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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
 

РЕШЕНИЕ 

 

 

от _27_ февраля 2024 года           №_10_ 

г.Петухово

 

 

О внесении изменений в правила землепользования и застройки города Петухово  Петуховского района Курганской области от 11.06.2020 года № 22 «О внесении изменений в правила землепользования и застройки города Петухово Петуховского района Курганской области»

 

В соответствии с постановлением Правительства Курганской области от  18.05.2023 года № 124 «Об установлении в 2023 году случаев утверждения органами местного самоуправления муниципальных образований Курганской области проектов генеральных планов поселений, генеральных планов городских округов , проектов правил землепользования и застройки, проектов планировки территории, проектов межевания территории и в внесения изменений без проведения общественных обсуждений или публичных слушаний»,  Градостроительным кодексом Российской Федерации, классификатором видов разрешенного использования земельных участков, утвержденным приказом Росреестра от 10.11.2020 года N П/0412, Уставом Петуховского муниципального округа Курганской области, Дума Петуховского муниципального округа Курганской области РЕШИЛА:

1. Внести в Правила землепользования и застройки города Петухово Петуховского района Курганской области, следующие изменения:

- строку 2.1 Таблицы 1 Виды разрешенного использования (далее – вид РИ) для территориальных зон пункта 3. Градостроительные регламенты в части видов разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства, предельных размеров земельных участков и предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства по территориальным зонам Части II. Градостроительные регламенты в части видов и параметров разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства, Основные виды РИ (Код вида РИ) для Многофункциональная общественно – деловая зона (О1) дополнить словами «Заправка транспортных средств (4.9.1.1)».

2. Направить настоящее решение в Администрацию Петуховского муниципального округа Курганской области.

3. Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области разместить изменения в Правила землепользования и застройки города Петухово Петуховского района Курганской области в Федеральной государственной информационной системе территориального планирования (ФГИС ТП) в установленные законом сроки.

4. Опубликовать настоящее решение в порядке, установленном Уставом Петуховского муниципального округа Курганской области.

5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

6.  Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, финансам и налоговой политике Думы Петуховского муниципального округа Курганской области.

 

Председатель Думы 

Петуховского муниципального                                                                Е.Ф. Николаенко

Глава  Петуховского муниципального округа                                         А.В. Волков

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
РЕШЕНИЕ 

от _27_ февраля  2024 года        № _7_  

 г. Петухово

О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 25 ноября 2021 года №74 «О Порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа»

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», в целях установления размера должностного оклада муниципальных служащих Петуховского муниципального округа, а также размера ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядка их осуществления, Дума Петуховского муниципального округа Курганской области РЕШИЛА:

1.Внести в решение Думы Петуховского муниципального округа от 25 ноября 2021 года №74 «О Порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа» следующие изменения:

1.1.приложение  «Порядок оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа» к решению Думы Петуховского муниципального округа  от 25 ноября 2021 года №74 «О порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа»  дополнить пунктом 11.1 следующего содержания:

«11.1 Муниципальным служащим оплачивается:

-  сверхурочная работа оплачивается исходя из заработной платы, установленную на одну штатную единицу,  за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.

- работа в выходной и нерабочий праздничный день служащим производится исходя из заработной платы установленной на одну штатную единицу, в  размере не менее двойной часовой ставки. 

Все выплаты производятся в пределах фонда оплаты труда. »

1.2.в приложение 1 к Порядку оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа приложения к решению Думы Петуховского муниципального округа от 25 ноября 2021 года №74 «О порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа» внести изменения и изложить его в новой редакции, согласно приложению к настоящему решению.

2.Изложить приложение  «Порядок оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа» приложения к решению Думы Петуховского муниципального округа от 25 ноября 2021 года №74 «О порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа» в новой редакции, согласно приложению к настоящему решению.

3.Опубликовать настоящее решение в установленном порядке.

4.Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2024 года.

5.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на мандатную комиссию Думы Петуховского муниципального округа Курганской области.

Председатель Думы

Петуховского муниципального округа                                                       
Е.Ф. Николаенко

Глава Петуховского муниципального округа                                           
А.В.Волков 

Приложение к решению Думы Петуховского  муниципального округа от « 27 » февраля  2024 года №  _7_ «О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 25 ноября 2021 года №74 «О Порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа»
ПОРЯДОК

оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа 

1. Настоящий Порядок оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 4 Закона Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области» и устанавливает размеры должностных окладов муниципальных служащих Петуховского муниципального округа, а также размер ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядок их осуществления.


2. Оплата труда муниципального служащего Петуховского муниципального округа (далее - муниципальный служащий) производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определяемых Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области».



3. Размер должностного оклада устанавливается в процентном отношении к расчетному значению размера оклада Главы Петуховского муниципального округа. Размеры должностных окладов устанавливаются в соответствии с  приложением  1 к настоящему Порядку.

4. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам, входящим в состав денежного содержания муниципального служащего, относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе; 

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих в Курганской области;

5) денежное вознаграждение муниципальному служащему в виде премий по итогам работы за месяц и единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за календарный год, за исполнение служебных заданий особой важности или сложности.


5. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе  определяется Положением о размерах и условиях установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе муниципальному служащему в муниципальном образовании Петуховского муниципального округа в соответствии с приложением 2 к настоящему Порядку.

6. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается представителем нанимателя (работодателем) при назначении гражданина Российской Федерации, гражданина иностранного государства - участника международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, на должность муниципальной службы или при переводе муниципального служащего на другую должность муниципальной службы с учетом сложности или напряженности труда, неблагоприятных условий, специального режима работы в процентном отношении к должностному окладу.

В случае если муниципальный служащий входит в состав структурного подразделения органа местного самоуправления Петуховского муниципального округа мотивированное предложение о размере ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы представителю нанимателя (работодателю) вносит непосредственный руководитель муниципального служащего.

Критериями для установления конкретных размеров ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы являются:

1) профессиональный уровень исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей;

2) сложность и срочность выполняемой работы, знание и правильное применение соответствующих нормативных правовых актов;

3) компетентность при выполнении наиболее важных, сложных и ответственных заданий и поручений;

4) качественное и оперативное выполнение работ высокой напряженности и интенсивности (большой объем, систематическое выполнение срочных и неотложных поручений, а также работ, требующих повышенного внимания).

Предельный размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы не может превышать 20 процентов должностного оклада.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы может быть изменен по решению представителя нанимателя (работодателя), принятому на основании мотивированного представления непосредственного руководителя муниципального служащего, в следующих случаях:

1) при изменении степени сложности или напряженности труда муниципального служащего;

2) при изменении иных условий труда муниципального служащего с учетом критериев, указанных в абзаце третьем пункта 6 настоящего Порядка.
    Служащему, проработавшему неполный календарный месяц в связи с увольнением или поступлением на работу вновь, начисление и выплата надбавки производится за фактически отработанное время в данном учетном месяце.

    Служащему, проработавшему неполный календарный месяц и уволенному за нарушения трудовой дисциплины и правил служебного распорядка, надбавка не выплачивается.
7. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается муниципальному служащему, имеющему оформленный в установленном законодательством порядке допуск к сведениям, составляющим государственную тайну, в порядке и размерах, определяемых действующим законодательством о государственной тайне.

8.  Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих в Курганской области определяется Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области».

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих в Курганской области производится на основании правового акта представителя нанимателя (работодателя) со дня присвоения муниципальному служащему классного чина муниципальных служащих в Курганской области.,  в соответствии с Порядком присвоения и сохранения классных чинов муниципальных служащих в Курганской области, установленных Законом Курганской области от 07.06.2011г. № 26. 
9. Денежное вознаграждение муниципальному служащему в виде премий по итогам работы за месяц, единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за календарный год, за исполнение служебных заданий особой важности или сложности выплачивается по решению представителя нанимателя (работодателя), принятому на основании мотивированного представления непосредственного руководителя муниципального служащего.

Размер  и порядок  выплаты денежного вознаграждения по итогам работы за месяц, единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за календарный год, за исполнение служебных заданий особой важности или сложности,  устанавливается  Положением о размерах и порядке установления и выплаты денежного вознаграждения (премии) муниципальному служащему в муниципальном образовании Петуховского муниципального округа согласно приложению 3 к настоящему Порядку.
10. Материальная помощь выплачивается муниципальным служащим в соответствии с Положением о размерах и условиях установления и выплаты материальной помощи муниципальному служащему в муниципальном образовании Петуховского муниципального округа, согласно приложению № 5 к настоящему Порядку.

11. В целях эффективной деятельности органов местного самоуправления, муниципальному служащему в муниципальном образовании Петуховского муниципального округа может быть выплачена единовременная премия, определяемая Положением о размере и выплаты единовременной премии муниципальному служащему в муниципальном образовании Петуховского муниципального округа, согласно приложению  4 к настоящему Порядку.

11.1 Муниципальным служащим оплачивается:
-  сверхурочная работа оплачивается исходя из заработной платы, установленную на одну штатную единицу,  за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие часы – не менее чем в двойном размере.

- работа в выходной и нерабочий праздничный день служащим производится исходя из заработной платы установленной на одну штатную единицу, в  размере не менее двойной часовой ставки. 

Все выплаты производятся в пределах фонда оплаты труда. »

12. Муниципальным служащим производятся другие выплаты, предусмотренные федеральным законодательством.

13. Формирование годового фонда оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа осуществляется в размере определенном законодательством и состоит из:

1) должностного оклада - в размере двенадцати должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере двенадцати ежемесячных надбавок к должностному окладу за выслугу лет;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы  в размере двенадцати ежемесячных надбавок к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

4) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну - в размере двенадцати ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих в Курганской области - в размере двенадцати ежемесячных надбавок к должностному окладу за классный чин муниципальному служащему;

6) денежное вознаграждение муниципальному служащему в виде премий по итогам работы за месяц и единовременное денежное вознаграждение по итогам работы за календарный год, за исполнение служебных заданий особой важности или сложности - в размере двенадцати денежных вознаграждений.

14. Представитель нанимателя (работодатель) вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа между выплатами, предусмотренными пунктом 4 настоящего Порядка.
Приложение к решению Думы Петуховского  муниципального округа от « 27 » февраля 2024 года №  _7_  «О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 25 ноября 2021 года №74 «О Порядке оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа»
Приложение 1 к Порядку оплаты труда муниципальных служащих Петуховского муниципального округа

Размеры должностных окладов 

муниципальных служащих Петуховского муниципального округа


Размеры должностных окладов муниципальных служащих Петуховского муниципального округа устанавливаются в процентном отношении к расчетному значению размера оклада Главы Петуховского муниципального округа в следующих размерах:

	№ п\п
	Наименование должности муниципальной службы
	Процентное соотношение размеров должностных окладов муниципальных служащих к окладу Главы муниципального округа (%)

	1
	2
	3

	
	Высшие должности муниципальной службы
	

	1
	Первый заместитель Главы Петуховского муниципального округа по социальной политике
	156,96



	2
	Заместитель Главы Петуховского муниципального округа, начальник Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	128,32

	3
	Заместитель Главы Петуховского муниципального округа по экономической политике 
	128,32

	4
	Первый заместитель Главы Петуховского муниципального округа по ЖКХ и строительству
	134,30

	5
	Управляющий делами - руководитель аппарата  Администрации Петуховского муниципального округа
	128,24

	6
	Начальник Управления образования Администрации Петуховского муниципального округа
	128,32



	7
	Начальник Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	110,18

	8
	Начальник Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области
	127,40

	
	Главные должности муниципальной службы
	

	9
	Советник Главы, заведующий юридическим сектором Администрации Петуховского муниципального округа
	123,53

	10
	Начальник отдела ЗАГС Администрации Петуховского муниципального округа
	82,56

	11
	Начальник отдела экономики Администрации Петуховского муниципального округа
	107,98

	12
	Начальник информационно-технического отдела Администрации Петуховского муниципального округа
	104,49

	13
	Начальник отдела сельского хозяйства Администрации Петуховского муниципального округа
	107,98

	14
	Начальник отдела ЖКХ Управления  ЖКХ, строительства, и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа
	107,98

	15
	Заместитель начальника Отдела земельно-имущественных отношений  Администрации Петуховского муниципального округа
	102,92

	16
	Заместитель начальника, заведующий сектором по экономической и контроль-ревизионной работе Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	99,54

	
	Ведущие должности муниципальной службы
	

	17
	Заведующий сектором по делам ГО и ЧС, мобилизации экономики Администрации Петуховского муниципального округа
	93,98

	18
	Заведующий архивным сектором Администрации Петуховского муниципального округа
	77,22

	19
	Заведующий сектором социального развития Администрации Петуховского муниципального округа
	74,85

	20
	Заведующий сектором административного и муниципального контроля Администрации Петуховского муниципального округа
	74,85

	21
	Заведующий сектором бюджетного учёта и отчётности   Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	93,98

	22
	Заведующий сектором архитектуры и строительства Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	23
	Главный специалист  информационно -технического отдела Администрации Петуховского муниципального округа
	80,50

	24
	Главный специалист отдела экономики Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	25
	Главный специалист отдела ЖКХ Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	26
	Главный специалист отдела организационной и кадровой работы Администрации Петуховского муниципального округа 
	89,53

	27
	Главный специалист отдела организационной и кадровой работы Администрации Петуховского муниципального округа 
	74,88

	28
	Главный специалист отдела организационной и кадровой работы Администрации Петуховского муниципального округа 
	74,73

	29
	Главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Петуховского муниципального округа
	71,40

	30
	Главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Петуховского муниципального округа
	68,18

	31
	Главный специалист отдела сельского хозяйства Администрации Петуховского муниципального округа
	71,40

	32
	Главный специалист Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	67,56

	33
	Главный специалист Отдела земельно-имущественных отношений Петуховского муниципального округа
	67,56

	34
	Главный специалист Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	67,56

	35
	Главный специалист юридического сектора Администрации  Петуховского муниципального округа 
	89,53

	36
	Главный специалист сектора бюджетного учёта и отчётности Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	37
	Главный специалист сектора бюджетного учёта и отчётности Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	38
	Главный специалист сектора бюджетного учёта и отчётности Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	39
	Главный специалист сектора по экономической и контрольно-ревизионной работе Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	82,40

	40
	Главный специалист сектора по экономической и контрольно-ревизионной работе Финансового управления Администрации Петуховского муниципального округа
	89,53

	
	Старшие должности муниципальной службы
	

	41
	Ведущий специалист – секретарь комиссии по делам несовершенно летних и защите их прав Администрации Петуховского муниципального округа
	64,08

	42
	Ведущий специалист сектора социального развития Администрации Петуховского муниципального округа
	61,24



	43
	Ведущий специалист сектора административного и муниципального контроля Администрации Петуховского муниципального округа
	61,24

	44
	Ведущий специалист отдела экономики Администрации Петуховского муниципального округа
	61,24

	45
	Ведущий специалист отдела сельского хозяйства Администрации Петуховского муниципального округа
	61,24

	46
	Ведущий специалист Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	69,06

	47
	Ведущий специалист Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	69,32

	48
	Ведущий специалист Отдела земельно-имущественных отношений Администрации Петуховского муниципального округа
	64,59

	49
	Ведущий специалист сектора по делам ГО и ЧС, мобилизации экономики Администрации Петуховского муниципального округа 
	59,12

	50
	Ведущий специалист отдела ЗАГС Администрации Петуховского муниципального округа
	50,83

	51
	Ведущий специалист отдела ЖКХ Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа 
	81,19

	52
	Ведущий специалист отдела ЖКХ Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа 
	69,23

	53
	Ведущий специалист сектора архитектуры и строительства  Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа 
	65,73

	54
	Ведущий специалист архивного сектора Администрации Петуховского муниципального округа
	58,73

	55
	Ведущий специалист информационно-технического отдела Администрации Петуховского муниципального округа
	58,73

	
	Младшие должности муниципальной службы
	

	56
	Специалист 1 категории отдела ЗАГС Администрации Петуховского муниципального округа
	38,14


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ДУМА ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
РЕШЕНИЕ
от _27_  февраля  2024 года         № _8_

г. Петухово

О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 28 апреля 2023 года № 381 «О денежном содержании Главы Петуховского муниципального округа Курганской области, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»

       В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», Дума Петуховского муниципального округа Курганской области РЕШИЛА:

1.  Внести в решение Думы Петуховского муниципального округа от 28 апреля 2023 года № 381 «О денежном содержании Главы Петуховского муниципального округа, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 решения изложить в новой редакции:

1. Должностное содержание Главы Петуховского муниципального округа состоит из:

« - должностного оклада в размере 19743,66 рублей;[image: image1.jpg]



   -  ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями,[image: image2.jpg]



[image: image3.jpg]


                 составляющими государственную тайну в размере 15 % должностного оклада;

               - ежемесячного денежного поощрения в размере 2,73 должностного оклада».

           2. Установить Главе Петуховского муниципального округа продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска в количестве 40 календарных дней.

           3. Решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 25 ноября 2021 года № 79 «О денежном содержании Главы Петуховского муниципального округа, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе» признать утратившим силу.

           4. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания и распространяется на  правоотношения, возникшие с 1 февраля 2024 года.

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, финансам и налоговой политике Думы Петуховского муниципального округа Курганской области.
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  Председатель   Думы                                             

  Петуховского муниципального округа                                                                   Е.Ф. Николаенко            

  Глава Петуховского муниципального округа                                                        А.В. Волков

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ 
от _27_ февраля  2024 года            № _9_                                                                                          

г. Петухово

О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа  Курганской области от 28.01.2022 года № 158 «Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.»
В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 21.12.2001 года №178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества", от 06.10.2003 года №131–ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Дума Петуховского муниципального округа Курганской области РЕШИЛА: 

1. Внести изменения в приложение к решению Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 28.01.2022 года № 158 «Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.» и изложить его в новой редакции согласно приложению к настоящему решению. 

2. Признать утратившим силу решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 30.10.2023 года № 419 «О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 28.01.2022 года № 158 «Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.». 

3. Опубликовать настоящее решение в установленном порядке. 

4. Настоящее решение вступает в силу  после его официального опубликования. 

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджету, финансам и налоговой политике Думы Петуховского муниципального округа Курганской области.

Председатель Думы 

Петуховского муниципального округа                                                                      Е.Ф. Николаенко

Глава Петуховского муниципального округа                                                           А.В. Волков

Приложение к решению Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от _27_ февраля 2024 года № _9_«О внесении изменений в решение Думы Петуховского муниципального округа Курганской области от 28.01.2022 года № 158 «Об утверждении прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.»

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества 

Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.
1. Основные направления реализации политики в сфере приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг.

Прогнозный план (Программа) приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2024 гг. (далее - Программа) разработан в соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001г. №178-ФЗ "О приватизации государственного и муниципального имущества" и от 06.10.2003г. №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

Основной целью реализации Программы является повышение эффективности управления муниципальной собственностью и обеспечение планомерности процесса приватизации с соблюдением действующего законодательства.

Программа направлена на решение следующих задач:

- привлечение частных инвестиций в экономику Петуховского муниципального округа Курганской области;

- приватизация объектов, дальнейшая эксплуатация которых неэффективна, или требуются большие затраты на их капитальный ремонт;

- поступление средств от приватизации в бюджет муниципального округа;

- стимулирование развития экономики Петуховского муниципального округа.

2. Перечень объектов муниципальной собственности Петуховского муниципального округа Курганской области, приватизация которых планируется в 2022-2024 гг.
	№ п/п
	Наименование и характеристики объектов
	Предполагаемая первоначальная цена, руб.
	Срок приватизации

	1
	Помещение, назначение нежилое, 

общей площадью 304,9 кв.м, с кадастровым номером 45:14:010603:312, этажность:1, 
по адресу: Курганская область, Петуховский район, с. Жидки, пер. Солнечный, д.6, пом.3
	61 000
	до 01.12.2024

	2
	Здание котельной № 18, назначение нежилое, 

площадь 71,1 кв.м, этажность 1, 

с кадастровым номером 45:14:032001:171, 

одновременно с земельным участком площадью 311 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:032001:546, категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: для размещения объектов инженерной инфраструктуры, 

по адресу :Курганская обл., Петуховский р-н, с. Матасы, ул. Береговая, 2 А 
	63 000

	до 01.12.2024

	3
	Здание котельной № 28, назначение нежилое, 

площадь 30,6 кв.м, этажность:1, с кадастровым номером 45:14:031101:105, 

одновременно с земельным участком площадью 226 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:031101:521, категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: для размещения объектов инженерной инфраструктуры, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский район, с. Богданы, ул. Советская, 29 А 
	33 000
	до 01.12.2024

	4
	Здание котельной № 30, назначение нежилое, 

площадь 47,3 кв.м, этажность: 1, 

с кадастровым номером 45:14:010901:125, 

одновременно с земельным участком площадью 221 кв.м. с кадастровым номером 45:14:010901:491, категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: для размещения объектов инженерной инфраструктуры, по адресу: Курганская обл., Петуховский район, с. Большое Каменное, ул. Верхняя, 151 
	43 000
	до 01.12.2024

	5
	Помещение, назначение нежилое, общей площадью 58,2 кв.м, 

с кадастровым номером 45:14:012002:100, этажность: 1, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, д. Казанцевское, ул. Школьная, д.41, пом.1
	14 000
	до 01.12.2024

	6
	Здание, назначение нежилое,

 общей площадью 110,6 кв.м, с кадастровым номером 45:14:031301:79, этажность: 1, 

одновременно с земельным участком площадью 500 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:031301:196, категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: дошкольное, начальное и среднее общее образование, 

по адресу: расположенное по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, д. Малое Приютное, ул. Центральная, д.19
	72 000
	до 01.12.2024

	7
	Материалы (черный металлолом) после разбора непригодного к эксплуатации оборудования, в том числе: котел водогрейный отопительный КВ 140 КI № заводской 0051- 1 шт., 

щит ЩС 380/220 вольт – 2 шт., 

бак водяной 3 м3-1шт,

находящиеся в помещении котельной № 31 по адресу: Курганская обл., Петуховский район, с. Новое Ильинское, ул. Школьная, № 57.
	23 700
	до 01.12.2024

	8
	Автобус для перевозки детей ПАЗ 32053-70, 

год изготовления  - 2010, 

государственный регистрационный знак О885ЕУ45, идентификационный номер (VIN) -Х1М3205СХА0003606, модель, № двигателя - 523400 А1006379, 

кузов (кабина, прицеп) № Х1М3205СХА0003606, 

цвет кузова - желтый.
	93 000

	до 01.12.2024

	9
	Автобус для перевозки детей ПАЗ 32053-70, 

год изготовления  - 2009, 

государственный регистрационный знак В977ЕТ45, идентификационный номер (VIN) -Х1М3205СХ90003599, модель, № двигателя- 523400 91005845, 

кузов (кабина, прицеп) №Х1М3205СХ90003599, 

цвет кузова – желтый. 
	100 000

	до 01.12.2024

	10
	Здание общеобразовательной школы, назначение нежилое, площадь 1834,7 кв.м., этажность: 3, в том числе подземная этажность 1, 
кадастровый номер 45:14:011801:157, 

одновременно с земельным участком площадью 8240 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:011801:274,

категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: для эксплуатации и обслуживания здания школы, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н,             

с. Троицкое, ул. Молодежная, д.20
	1 175 000
	до 01.12.2024

	11
	Здание общеобразовательной школы, назначение нежилое, площадь 1789,3 кв.м, этажность: 3, в том числе подземная этажность 1, 

кадастровый номер 45:14:010901:272, 

одновременно с земельным участком площадью 1999 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:010901:492, 

категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: дошкольное, начальное и среднее общее образование, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н,  с. Большое Каменное, ул. Верхняя, д.96
	717 000
	до 01.12.2024

	12
	Строительные материалы, полученные после разбора здания, подлежащего сносу, 

расположенного по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, г. Петухово, ул. Кирова, д.34, с кадастровым номером 45:14:020205:1740, площадью 157,5 кв.м, этажность: 1, назначение нежилое, наименование: учебные мастерские.
	91 000
	до 01.12.2024

	13
	Материалы в виде трубы стальной, полученные после  ремонта наружных водопроводных сетей от поселка Курорт «Озеро Медвежье»  до города Петухово, протяженностью 10 000 метров, диаметром 273 мм, с толщиной стенки от 3,0 мм до 8,5 мм, на глубине залегания до 4 метров 
	4 183 352

	до 01.12.2024

	14
	Материалы, полученные после разбора здания сушилки, назначение нежилое, площадь 84,5 кв.м, год постройки — 1975, этажность:1, кадастровый номер 45:14:011501:238, по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, с. Новое Ильинское, пер. Широкий, д.4
	101 000
	до 01.12.2024

	15
	Материалы, полученные после разбора здания склада, назначение нежилое, площадь 1153,8 кв.м, год постройки — 1970, этажность: 1, кадастровый номер 45:14:011501:239, по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, с. Новое Ильинское, пер. Широкий, 4. 
	60 000
	до 01.12.2024

	16
	Материалы, полученные после разбора здания котельной, назначение нежилое, площадь 180,6 кв.м, год постройки — 1986, этажность:1, 

кадастровый номер 45:14:011501:240 , по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, с. Новое Ильинское, пер. Тракторный, 1.
	85 000
	до 01.12.2024

	17
	Легковой автомобиль ВАЗ 21213, государственный регистрационный знак Р458АХ45, год изготовления -1999, идентификационный номер (VIN)XТА212130Y1473211, модель, № двигателя  5898943, 

кузов (прицеп) № 1473211, цвет кузова (кабины) – фиолетовый. 
	33 900
	 до 01.12.2024

	18
	Помещение, назначение нежилое, общей площадью 56,5 кв.м, 

с кадастровым номером 45:14:010402:302, этажность: 1, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, с. Утчанка, ул. Озерная, д.16В
	14 000
	до 01.12.2024

	19
	Здание гаража, кадастровый номер 45:14:011501:295, назначение: нежилое, площадь 414,5 кв. м, количество этажей: 1, в том числе подземных 0, адрес (местонахождение) объекта: Россия, Курганская область, муниципальный округ Петуховский, село Новое Ильинское, переулок Тракторный, дом 3, с земельным участком, кадастровый номер 45:14:011501:802, площадь 2 000 кв. м, категория земель: земли населенных пунктов, вид разрешенного использования: склады, адрес (местонахождение) объекта: Курганская область, Петуховский р-н, с. Новое Ильинское, пер. Тракторный, 3
	691 000
	до 01.12.2024

	20
	Материалы,полученные после разбора здания клуба, назначение нежилое, общей площадью 270,1 кв.м, с кадастровым номером 45:14:030401:226, этажность: 1, 

по адресу: Курганская обл., Петуховский р-н, с. Новоберезово, Клуб, ул. Березовская, д.85
	58 000


	до 01.12.2024

	21
	Трактор колесный Т-40 АМ, г/н 45 НК 69-61, год выпуска – 1988, заводской № машины (рамы) 315085, № двигателя 2605561, цвет – зеленый.
	55 234,80
	до 01.12.2024

	22
	Экскаватор колесный ЭО-3326, г/н 45НК 69-64, год выпуска – 1992, заводской № машины (рамы) 1849, № двигателя 2040031, цвет – красный.


	261 837,60
	до 01.12.2024

	23
	Материалы, полученные после разбора здания, назначение нежилое, общей площадью 28 кв.м, с кадастровым номером45:14:020203:1712, этажность: 1, расположенное по адресу: Курганская обл, Петуховский р-н, г. Петухово, 100 м на северо-восторк от земельного участка, расположенного по адресу: ул. Железнодорожная д.8 Г
	132 300
	до 01.12.2024


	24
	Материалы в виде трубы чугунной, полученные после ремонта наружных водопроводных сетей протяженность 8 317,09 м., диаметр от 100 до 200 мм., с толщиной стенки от 8 мм до 10 мм., на глубине залегания от 2 до 3 метров, в составе водопровода от скважин в с. Утчанское до насосной станции поселка Курорт «Озеро Медвежье»  


	3 946 800
	до 01.12.2024

	25
	Здание пекарни, назначение нежилое, площадь 88,3 кв. м, этажность: 1, с кадастровым номером 45:14:011401:1009, 
одновременно с земельным участком площадью 400 кв.м. 

с кадастровым номером 45:14:011901401:1023, категория земель: земли населенных пунктов, с видом разрешенного использования: Объекты торговли (торговые центры, торгово-развлекательные центры (комплексы), 

по адресу: Курганская обл., Петуховский муниципальный округ, п. Курорт «Озеро Медвежье», ул. Мира, д.7
	50 000
	до 01.12.2024

	26
	Здание, кадастровый номер 45:14:010701:454, назначение: нежилое, площадь 1 134 кв. м, количество этажей: 1, в том числе подземных 0, адрес (местонахождение) объекта: Российская Федерация, Курганская обл., Петуховский р-он, с. Актабан, с земельным участком, кадастровый номер 45:14:010701:457, площадь 1 739 кв. м, категория земель: земли населенных пунктов, вид разрешенного использования: склады, адрес (местонахождение) объекта: Российская Федерация, Курганская область, Петуховский р-н, с. Актабан
	1 270 000
	до 01.12.2024


Прогнозируемый доход от приватизации муниципального имущества Петуховского муниципального округа Курганской области в 2022-2024 гг. составит 13 428 124,4 руб.  прогноз доходов от продажи муниципального имущества может быть скорректирован по результатам определения рыночной стоимости объектов.
РОССИЙСКАЯФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
от 8 февраля 2024 года



                                                 № 117

 г. Петухово
О некоторых мерах правового регулирования вопросов, связанных с оказанием муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальными сертификатами

В соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание муниципальных услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон), Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлениями Администрации Петуховского муниципального округа от  01.12.2023 № 909 «Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере при формировании муниципального заказа на оказание муниципальных услуг  на территории Петуховского муниципального округа Курганской области», от 01.12.2023 № 910 «О порядке формирования муниципальных заказов на оказание муниципальных услуг  в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного самоуправления Петуховского муниципального округа, о формах и сроках формирования отчета об исполнении», Администрация Петуховского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Утвердить:

1)
Правила формирования в электронном виде социальных сертификатов на получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» и реестра их получателей (приложение № 1);

2)
Порядок формирования реестра исполнителей муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальным сертификатом (приложение № 2);

2. Установить категорию получателей социального сертификата на получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» – дети в возрасте от 5 до 18 лет, проживающие на территории Петуховского муниципального округа Курганской области.

3. Управлению образования Администрации Петуховского муниципального округа  (далее – Уполномоченный орган) 

1) утвердить требования к условиям и порядку оказания муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом в соответствии с пунктом 4 статьи 5 Федерального закона;

2) осуществить перевод механизмов функционирования ПФ ДОД на механизмы, предусмотренные Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание муниципальных услуг в социальной сфере»:

3. Настоящие постановление опубликовать в порядке, установленном Уставом Петуховского муниципального округа Курганской области.


4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Петуховского муниципального округа Курганской области по социальной политике.
Глава Петуховского муниципального округа 

Курганской области                                    




  А.В. Волков
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	Приложение №1  к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от « 8 » февраля 2024 г. №117 «О некоторых мерах правового регулирования вопросов, связанных с оказанием муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальными сертификатами»  



	
	


Правила 
формирования в электронном виде социальных сертификатов на получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» и реестра их получателей
I. Общие положения
1. Настоящие Правила определяют порядок формирования в электронном виде социального сертификата на получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» (далее – социальный сертификат, муниципальная услуга) в соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных услуг» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ), Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2. Для целей настоящих Правил используются следующие понятия:

1) получатель социального сертификата – потребитель муниципальной услуги в возрасте от 5 до 18 лет, проживающий на территории Петуховского муниципального округа Курганской области и имеющий право на получение муниципальных услуг в соответствии с социальным сертификатом;

2) уполномоченный орган – Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области, утверждающий муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств) (далее –социальный заказ) и обеспечивающий предоставление муниципальной услуги потребителям в соответствии с показателями, характеризующими качество и (или) объем оказания муниципальной услуги и установленным муниципальным социальным заказом;

3) исполнитель муниципальных услуг (далее - исполнитель услуг) - юридическое лицо, в том числе государственное (муниципальное) учреждение, либо индивидуальный предприниматель - производитель товаров, работ, услуг, оказывающий муниципальные услуги потребителям на основании соглашения о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом, заключенным в соответствии с Правилами заключения в электронной форме и подписания усиленной квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени соответственно уполномоченного органа, исполнителя муниципальных услуг в социальной сфере, соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере, утвержденными постановлением Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области  (далее – соглашение в соответствии с сертификатом);информационная система «Навигатор дополнительного образования детей Курганской области» (далее – информационная система) – программно-коммуникационная среда, создаваемая и используемая с целью автоматизации процедур выбора потребителями исполнителей услуг, учета использования социальных сертификатов;

4) реестр получателей социального сертификата – перечень сведений о получателях социального сертификата в электронной форме, учитываемый в информационной системе, ведение которого осуществляется оператором реестра получателей социального сертификата в порядке, определенном в соответствии с настоящими Правилами;

5) оператор реестра получателей социального сертификата – муниципальный опорный центр дополнительного образования детей муниципального образования, созданный на базе муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Петуховский дом творчества», которому уполномоченным органом переданы функции по ведению реестра получателей социального сертификата в соответствии с приказом от 14.02.2020 № 35.

Иные понятия, применяемые в настоящих Правилах, используются в значениях, указанных в Федеральном законе № 189-ФЗ.

3. Социальный сертификат в электронном виде представляет собой реестровую запись, созданную в информационной системе.

4. Социальный сертификат формируется уполномоченным органом в электронном виде в соответствии с общими требованиями к форме и содержанию социального сертификата, установленными постановлением Правительства Российской Федерации от 24.11.2020 № 1915 «Об утверждении общих требований к форме и содержанию социального сертификата на получение государственной услуги» (далее – Общие требования).

Состав сведений о социальном сертификате определяется в соответствии с Общими требованиями.

Норматив обеспечения (номинал) социального сертификата, число действующих социальных сертификатов, в том числе в разрезе отдельных категорий потребителей, объем обеспечения социальных сертификатов, а также при необходимости ограничения по использованию детьми сертификата дополнительного образования при выборе дополнительных общеразвивающих программ определенных направленностей устанавливаются программой персонифицированного финансирования, утверждаемой уполномоченным органом ежегодно до начала очередного финансового года, определяемого как период действия программы персонифицированного финансирования.

5. Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа при необходимости передает функции по обеспечению формирования социальных сертификатов в информационной системе муниципальному опорному центру дополнительного образования детей, наделенному правовым актом администрации муниципального Петуховского округа функциями по организационному, методическому и аналитическому сопровождению и мониторингу развития системы дополнительного образования детей на территории муниципального образования (далее – оператор). В этом случае на оператора распространяются требования, устанавливаемые настоящими Правилами, по отношению к уполномоченному органу.

II. Порядок выдачи социального сертификата
6. Основанием для формирования социального сертификата является поданное получателем социального сертификата, его законным представителем заявление о зачислении на обучение и получение социального сертификата (далее – заявление о зачислении), содержащее следующие сведения:

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) получателя социального сертификата;

2) дата рождения получателя социального сертификата;

3) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) законного представителя получателя социального сертификата услуги;

4) контактная информация законного представителя получателя социального сертификата (адрес электронной почты, телефон);

5) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) получателя социального сертификата;

6) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) законного представителя получателя социального сертификата;

7) наименование дополнительной общеразвивающей программы, реализуемой в рамках муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом;

8) наименование исполнителя услуги.

Заявление о зачислении подается в адрес уполномоченного органа в бумажной форме либо в электронном виде посредством информационной системы. Уполномоченный орган определяет организации, уполномоченные от его лица на прием указанных заявлений.

Информация, предусмотренная подпунктами «а»-«з» настоящего пункта, при получении данного заявления направляется уполномоченным органом в адрес исполнителя услуг, указанного в заявлении о получении социального сертификата, посредством информационной системы. 

7. В случае, если потребитель, которому не был выдан социальный сертификат, обращается к исполнителю услуг с заявлением о зачислении на дополнительную общеразвивающую программу, реализуемую в рамках социального заказа, то такое заявление признается также заявлением о зачислении, предусмотренным пунктом 6 настоящих Правил. Информация о поступившем заявлении в течение одного рабочего дня передается исполнителем услуг в уполномоченный орган посредством информационной системы.

В заявлении о зачислении на дополнительную общеразвивающую программу, реализуемую в рамках социального заказа, указывается информация, предусмотренная подпунктами «а» - «з» пункта 6 настоящих Правил.

8. Правовым основанием для обработки персональных данных в информационной системе в соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 6 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – 152-ФЗ) является согласие субъектов персональных данных на обработку персональных данных операторами персональных данных. Согласие подается одновременно с заявлениями, предусмотренными пунктами 6-7 настоящих Правил, в адрес уполномоченного органа и (или) исполнителя услуг в бумажной форме или в электронной форме посредством информационной системы. В случае предоставления получателем сертификата персональных данных, предусмотренных частью 1 статьи 10 152-ФЗ, согласие на обработку персональных данных дается исключительно в бумажной форме.

9. Социальный сертификат после его формирования или изменения информации, содержащейся в нем, подписывается усиленной квалифицированной подписью лица, имеющего право действовать от имени уполномоченного органа.

10. В целях осуществления персонифицированного учета получателей социального сертификата оператором реестра получателей социального сертификата в информационной системе осуществляется ведение реестра получателей социального сертификата, содержащего следующие сведения:

1) номер реестровой записи;

2) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) потребителя услуги;

3) вид документа, удостоверяющего личность потребителя услуги, его серия, номер и дата выдачи, а также наименование органа и код подразделения, выдавшего документ (при наличии);

4) пол потребителя услуги;

5) дата рождения потребителя услуги;

6) место (адрес) проживания потребителя услуги;

7) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) потребителя услуги;

8) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителя (законного представителя) потребителя услуги;

9) вид документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя) потребителя услуги, его серия, номер и дата выдачи, а также наименование органа и код подразделения, выдавшего документ (при наличии);

10) контактная информация родителя (законного представителя) потребителя услуги (адрес электронной почты, телефон);

11) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) родителя (законного представителя) потребителя услуги;

12) идентификационный номер дополнительной общеразвивающей программы, включенной в реестр образовательных программ, по которой обучается или обучался потребитель услуги (в случае подачи заявления, предусмотренного пунктом 7 настоящих Правил);

13) информация о социальном сертификате.

11. Сведения, указанные в подпункте «а» пункта 10 настоящих Правил, формируется автоматически в информационной системе.

Сведения, указанные в подпунктах «б» – «м» пункта 10 настоящих Правил, формируются оператором реестра получателей социального сертификата на основании заявления получателя социального сертификата, его законного представителя, поданного в соответствии с пунктами 6-7 настоящих Правил. 

12. Сведения, указанные в подпункте «н» пункта 10 настоящих Правил, формируются в соответствии с Общими требованиями.

13. В случае, если получатель социального  сертификата, его законный представитель при подаче одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, отказывается от обработки персональных данных (персональных данных получателя социального  сертификата и его законного представителя) посредством информационной системы, реестровая запись о получателе социального сертификата в реестре получателей социальных сертификатов в информационной системе обезличивается. 

14. Уполномоченный орган:

в течение пяти рабочих дней с даты получения одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, рассматривает полученное заявление, осуществляет проверку наличия (отсутствия) оснований для отказа в формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, предусмотренных пунктом 15 настоящих Правил и принимает решение о формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, или об отказе в формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата;

в день принятия решения о формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, или об отказе в формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, направляет получателю социального сертификата, его законному представителю и исполнителю услуги посредством информационной системы уведомление о формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, или об отказе в формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата.

15. Основаниями для отказа в формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, являются:

1) ранее осуществленное включение сведений о получателе социального сертификата в реестр получателей социального сертификата;

2) предоставление получателем социального сертификата, его законным представителем неполных (недостоверных) сведений, указанных в заявлениях, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил;

3) отсутствие согласия получателя социального сертификата на обработку персональных данных;

4) превышение общего объема оказания муниципальной услуги, установленного для социальных сертификатов, используемых получателями социальных сертификатов, социальным заказом на соответствующий календарный год.

16. Получатель социального сертификата, его законный представитель вправе изменить сведения, указанные в подпунктах «б»-«в», «з»-«к» пункта 10 настоящих Правил, посредством подачи заявления об изменении сведений о потребителе, содержащим:

1) перечень сведений, подлежащих изменению;

2) причину либо причины изменения сведений.

Заявление может быть подано на бумажном носителе либо посредством информационной системы.

17. Исключение сведений о получателе социального сертификата из реестра получателей социального сертификата осуществляется оператором реестра получателей социального сертификата в течение 2-х рабочих дней с даты поступления заявления получателя социального сертификата, его законного представителя об отказе от включения сведений о нем в реестр получателей социального сертификата, поданное на бумажном носителе либо в электронном виде посредством информационной системы.

18. Оператор реестра получателей социального сертификата направляет получателю социального сертификата уведомление об исключении сведений о потребителе из реестра получателей социального сертификата в день исключения сведений в соответствии с пунктом 17 настоящих Правил, посредством информационной системы.

19. Формы и порядок работы с заявлениями и согласиями на обработку персональных данных, указанными в пунктах 6, 7, 8, 16 и 17 настоящих Правил, устанавливаются уполномоченным органом.

III. Порядок заключения, изменения и расторжения договоров об образовании с использованием социального сертификата
20. Для заключения договора об образовании между получателем социального сертификата, его законным представителем и исполнителем услуг необходимо соблюдение для социального сертификата и дополнительной общеобразовательной программы следующих условий:

1) для дополнительной общеобразовательной программы исполнителем услуг открыта возможность заключения договоров об образовании;

2) возможность использования социального сертификата для обучения по соответствующей направленности дополнительной общеобразовательной программы предусмотрена социальным заказом;

3) доступный объем оказания муниципальной услуги для социального сертификата в соответствующем периоде действия социального заказа больше или равен объему часов образовательной услуги по выбранной дополнительной общеобразовательной программе в соответствии с установленным расписанием. В случае, если доступный объем оказания муниципальной услуги для социального сертификата в соответствующем периоде действия социального заказа меньше объема часов образовательной услуги по выбранной дополнительной общеобразовательной программе в соответствии с установленным расписанием необходимо включение условия о доплате за счет средств получателя социального сертификата, его законного представителя в части объема часов образовательной услуги, превышающей установленный объем социального сертификата.

21. Оператор реестра получателей социального сертификата в течение одного рабочего дня после формирования уполномоченным органом социального сертификата и информации, включаемой в реестр получателей социального сертификата, направляет в адрес исполнителя услуг, указанного в заявлениях, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, информацию о получателе социального сертификата, предусмотренную пунктом 10 настоящих Правил, и выбранной им образовательной программе, а также информацию об акцепте получателем социального сертификата, его законным представителем, сформированного в информационной системе на основании поданного в соответствии с пунктами 6-7 настоящих Правил заявления о зачислении, договора об образовании в случае выполнения всех условий, предусмотренных пунктом 20 настоящих Правил.

22. Дата планируемого начала освоения дополнительной общеразвивающей программы устанавливается в договоре об образовании как дата ближайшего занятия по программе согласно установленному исполнителем услуг расписанию.

23. В случае, предусмотренном пунктом 13 настоящих Правил, получатель социального сертификата предъявляет исполнителю услуг номер социального сертификата, а также информацию, предусмотренную пунктом 6 настоящих Правил. Исполнитель услуг после получения такой информации формирует в срок не более 2–х рабочих дней в адрес уполномоченного органа запрос о возможности заключения договора об образовании посредством информационной системы, содержащий:

1) идентификатор (номер) реестровой записи о получателе социального сертификата в реестре получателей социального сертификата;

2) идентификатор (номер) социального сертификата;

3) идентификатор (номер) дополнительной общеобразовательной программы;

4) дату планируемого начала освоения получателем социального сертификата дополнительной общеобразовательной программы.

24. Уполномоченный орган в день получения запроса исполнителя услуг, предусмотренного пунктом 23 настоящих Правил, проверяет соответствие номера реестровой записи о получателе социального сертификата в реестре получателей социального сертификата, номера социального сертификата и фамилии, имени, отчества (последнее – при наличии) получателя социального сертификата.

25. В случае выявления несоответствия номера социального сертификата и фамилии, имени и отчества (последнее – при наличии) получателя социального сертификата с записью в реестре получателей социального сертификата уполномоченный орган в день получения запроса исполнителя услуг, предусмотренного пунктом 23 настоящих Правил, направляет посредством информационной системы исполнителю услуг уведомление о необходимости уточнения сведений о номере социального сертификата.

26. В случае выполнения всех условий, указанных в пункте 20 настоящих Правил, уполномоченный орган формирует и направляет посредством информационной системы исполнителю услуг договор об образовании (проект договора об образовании в случае, предусмотренном пунктом 13 настоящих Правил), а также предоставляет исполнителю услуг сведения об объеме оказания муниципальной услуги для социального сертификата, направляемом на оплату образовательной услуги, в пределах нормативных затрат на реализацию дополнительной общеобразовательной программы в расчете на человеко-час умноженных на количество человеко-часов реализации дополнительной общеобразовательной программы.

27. Получатель социального сертификата вправе получить образовательную услугу в объеме, превышающем установленный социальным сертификатом объем оказания муниципальной услуги, при этом получатель социального сертификата либо его законный представитель возмещает разницу за счет собственных средств в соответствии с заключаемым договором об образовании. В указанный договор в качестве приложения включается размер оплаты, осуществляемой получателем социального сертификата либо его законным представителем за счет собственных средств, а также не менее одного из следующих показателей:

1) показатели, характеризующие качество оказания муниципальной услуги, превышающие соответствующие показатели, определенные социальным сертификатом;

2) показатели, характеризующие объем оказания муниципальной услуги, превышающие соответствующие показатели, определенные социальным сертификатом;

28. Договор об образовании может быть заключен (акцептирован) в бумажной форме или в электронной форме посредством информационной системы и содержит следующие условия:

1) оплата образовательных услуг, оказываемых получателю социального сертификата в соответствии с социальным сертификатом, производится за счет средств местного бюджета Петуховского муниципального округа, осуществляющего финансовое обеспечение социального сертификата;

2) образовательная услуга признается оказанной в полном объеме в случае фактической реализации образовательной услуги в установленном объеме в группе обучающихся независимо от числа фактических посещений получателем социального сертификата учебных занятий в соответствующем месяце; 

3) согласие получателя социального сертификата, его законного представителя на продление исполнителем услуг договора об образовании для обучения по выбранной дополнительной общеобразовательной программе в случае, если договор об образовании не расторгнут в соответствии с пунктом 34 настоящих Правил по состоянию на 20 день до момента окончания срока действия договора образовании при условии продолжения реализации дополнительной общеобразовательной программы;

4) срок, установленный исполнителем услуг для акцепта договора об образовании;

5) в случае, предусмотренном пунктом 27 настоящих Правил, в договор об образовании включается как минимум одно из условий, предусмотренных подпунктами «а» – «б» пункта 27 настоящих Правил.

29. Договор об образовании считается заключенным (акцептованным) с момента подписания получателем социального сертификата, его законным представителем договора об образовании посредством информационной системы при подаче одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, после проверки соблюдения условий, предусмотренных пунктом 20 настоящих Правил, или совершения исполнителем услуг отметки о подписании договора об образовании в бумажной форме не позднее 14 календарных дней после подачи получателем социального сертификата, его законным представителем одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, в бумажной форме. 

30. Исполнитель услуг имеет право установить минимальное число предложений со стороны получателей социального сертификата, их законных представителей о заключении договоров об образовании, необходимое для заключения таких договоров (минимальный размер группы). При поступлении со стороны получателей социального сертификата, их законных представителей меньшего количества предложений о заключении договоров об образовании, чем указанное минимальное число, исполнитель услуг имеет право отклонить указанные предложения.

31. В случае необходимости предоставления получателем социального сертификата, его законным представителем документов о состоянии здоровья получателя социального сертификата (иных документов, предусмотренных правилами приема на обучение по дополнительной общеразвивающей программе), исполнитель услуг направляет посредством информационной системы получателю социального сертификата, его законному представителю сведения о необходимости предоставления соответствующих документов с указанием срока предоставления соответствующих документов.

32. В случае, если в срок, указанный в соответствии с пунктом 31 настоящих Правил исполнителем услуг, получатель социального сертификата, его законный представитель не предоставил соответствующие документы, то получатель социального сертификата, его законный представитель считается отклонившимся от заключения договора об образовании. В случае состоявшегося акцепта договора об образовании, он расторгается в одностороннем порядке на основании уведомления исполнителя услуг, направленного в уполномоченный орган.

33. Договор об образовании может быть расторгнут в соответствии с законодательством Российской Федерации по инициативе получателя социального сертификата, его законного представителя, по соглашению сторон не ранее чем с первого числа месяца, следующего за месяцем направления уведомления о его расторжении. Получатель социального сертификата может направить уведомление о расторжении договора об образовании посредством информационной системы.

34. В случае расторжения договора об образовании исполнитель услуг направляет посредством информационной системы в уполномоченный орган уведомление о расторжении указанного договора, внося информацию в сведения о социальном сертификате, формируемые в соответствии с Общими требованиями. По окончании срока действия договора об образовании действие такого договора продлевается до момента окончания периода обучения по дополнительной общеразвивающей программе, но не более чем до окончания периода действия социального заказа, в соответствии с которой определен номинал социального сертификата, и одновременно не более чем до достижения получателем социального сертификата возраста 18 лет, в случае, если договор об образовании не расторгнут в соответствии с пунктом 33 настоящих Правил по состоянию на 20 день до момента окончания срока действия договора об образовании.

35. Типовая форма договора об образовании, формы и порядок направления запросов и уведомлений, указанных в пунктах 23, 25-26, настоящих Правил, устанавливаются Уполномоченным органом.
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Порядок 
формирования реестра исполнителей муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальным сертификатом

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет процедуру формирования Реестра исполнителей муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальным сертификатом (далее - Реестр исполнителей услуги, услуга, исполнитель услуги), порядок формирования включаемой в него информации, порядок включения в него исполнителей услуги, исключения из него исполнителей услуги, а также определяет оператора Реестра исполнителей услуги.

1.2. Понятия, применяемые в настоящем Порядке, используются в значениях, указанных в Федеральном законе от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере».

1.3. Реестр исполнителей услуги формируется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 13.02.2021 № 183 «Об утверждении Положения о структуре реестра исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение государственной (муниципальной) услуги в социальной сфере и порядке формирования информации, включаемой в такой реестр, а также Правил исключения исполнителя государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере из реестра исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение государственной (муниципальной) услуги в социальной сфере» (далее соответственно – Положение о структуре реестра исполнителей услуг, Правила исключения) с учетом особенностей, установленных настоящим Порядком.

1.4. Уполномоченным органом на формирование Реестра исполнителей услуги является Управление образования Администрации Петуховкого муниципального округа (далее – Уполномоченный орган).

1.5. Оператором Реестра исполнителей услуги является муниципальный опорный центр детей Петуховского муниципального округа, созданный на базе, муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Петуховский дом творчества», которому Управлением образования Администрации Петуховского муниципального округа переданы функции по ведению Реестра исполнителей услуги в соответствии с приказом от 14.02.2020 № 35.чей приказ

1.6. Формирование Реестра исполнителей услуги в муниципальном образовании осуществляется с использованием региональной информационной системы «Навигатор дополнительного образования детей Курганской области» (далее - информационная система).

2. Включение исполнителей услуги в Реестр исполнителей услуги

1.7. Включение исполнителей услуги в Реестр исполнителей услуги осуществляется на заявительной основе на основании информации, предоставляемой юридическими лицами, независимо от их организационно-правовой формы, и индивидуальными предпринимателями, в целях обеспечения осуществления отбора обозначенным в социальном сертификате потребителем услуг либо его законным представителем исполнителя (исполнителей) услуги из реестра исполнителей услуги по социальному сертификату (далее – отбор).
1.8. В Реестр исполнителей услуги в целях обеспечения осуществления отбора включаются исполнители услуги, имеющие лицензию, дающую право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной деятельности по реализации дополнительных общеобразовательных программ, и направившие заявку на включение в Реестр исполнителей услуги (далее – заявка).

1.9. Заявка направляется Исполнителем услуги Оператору Реестра исполнителей услуги путем заполнения экранных форм в информационной системе с указанием следующих сведений:

1) полное наименование юридического лица в соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц), фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, осуществляющего образовательную деятельность, в соответствии со сведениями ЕГРИП (для индивидуальных предпринимателей);

2) основной государственный регистрационный номер юридического лица в соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц), основной государственный регистрационный номер индивидуального предпринимателя в соответствии со сведениями ЕГРИП (для индивидуальных предпринимателей);

3) идентификационный номер налогоплательщика;

4) наименование и код организационно-правовой формы юридического лица по Общероссийскому классификатору организационно-правовых форм в соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц);

5) адрес (место нахождения) юридического лица в соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц), адрес места жительства индивидуального предпринимателя в соответствии со сведениями ЕГРИП;

6) контактный номер телефона руководителя исполнителя (индивидуального предпринимателя);

7) адрес электронной почты (при наличии); 

8) номер и дата выдачи лицензии, дающей право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной деятельности по реализации дополнительных общеразвивающих программ (за исключением индивидуальных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность непосредственно);

9) контактные данные руководителя исполнителя (индивидуального предпринимателя);

1.10. К заявке Участник отбора вправе приложить копию лицензии, дающей право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной деятельности по реализации дополнительных общеобразовательных программ, заверенную печатью (при наличии) и подписью руководителя (уполномоченного представителя) исполнителя.

1.11. Уполномоченный орган дополнительно запрашивает в рамках межведомственного информационного взаимодействия:

1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей);

2) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности.

Исполнитель услуги вправе по собственной инициативе представить указанные в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта документы.

1.12. Ответственность за своевременность, полноту и достоверность представляемых документов и сведений, кроме полученных Уполномоченным органом в порядке, установленном абзацем первым пункта 2.5 настоящего Порядка, возлагается на исполнителя услуги.

1.13. Уполномоченный орган в течение пяти рабочих дней с даты получения заявки, указанной в пункте 2.3 настоящего Порядка:

рассматривает заявки и документы (информацию), указанные в пункте 2.5 настоящего Порядка, осуществляет проверку наличия (отсутствия) оснований для отказа в формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги, предусмотренных пунктом 2.9 настоящего Порядка, принимает решение о формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги, или об отказе в формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги, решение оформляется распоряжением Уполномоченного органа (далее - распоряжение);

посредством изменения статуса запроса в информационной системе уведомляет представившего заявку исполнителя услуги о принятом решении и направляет посредством информационной системы проект соглашения о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием услуги (далее - соглашение), в случае принятия решения о формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги. В случае отказа в формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги, исполнителю услуги посредством изменения статуса запроса в информационной системе разъясняются причины отказа.

1.14. Оператор Реестра исполнителей в день принятия Уполномоченным органом решения о формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги, включает исполнителя услуги в Реестр исполнителей услуги в информационной системе.

1.15. Основаниями для принятия Уполномоченным органом решения об отказе во включении информации об исполнителе услуги в Реестр исполнителей услуги являются:

1) наличие в Реестре исполнителей услуги информации об исполнителе услуги в соответствии с ранее поданной заявкой;

2) установление факта недостоверности представленной исполнителем услуги информации.

1.16.  Отказ во включении информации об исполнителе услуги в Реестр исполнителей услуги по основаниям, указанным в пункте 2.9 настоящего Порядка, не препятствует повторному обращению исполнителя услуги в Уполномоченный орган после устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа.

1.17. В случае изменения информации, указанной в пункте 4 и подпункте «л» пункта 5 Положения о структуре реестра исполнителей услуг, Уполномоченный орган формирует изменения для внесения в Реестр исполнителей услуги в течение трех рабочих дней с даты получения заявки об изменении соответствующих сведений от исполнителя услуги в соответствии с требованиями Положения о структуре реестра исполнителей услуг, установленными для первоначального формирования таких сведений.

3. Правила формирования сведений об услуге и условиях ее оказания в информационной системе
1.18. Оператор Реестра исполнителей услуги обеспечивает формирование информации, подлежащей включению в раздел III «Сведения о государственной (муниципальной) услуге в социальной сфере и условиях ее оказания» Реестра исполнителей услуги (далее - раздел III), включающей в себя в соответствии с подпунктом «л» пункта 5 Положения о структуре реестра исполнителей услуг в том числе следующие сведения о дополнительных общеразвивающих программах, реализуемых исполнителем услуги в рамках предоставления услуги в соответствии с социальным сертификатом: 
1) идентификатор (номер) дополнительной общеразвивающей программы, определяемый Оператором Реестра исполнителей услуги в виде порядкового номера записи об образовательной программе в информационной системе;

2) возможность зачисления получателя социального сертификата для прохождения обучения по дополнительной общеразвивающей программе, устанавливаемая Оператором Реестра исполнителей услуги в связи с получением уведомления исполнителя услуги о завершении (об открытии) набора на указанную дополнительную общеразвивающую программу, направляемого в соответствии с настоящим Порядком;

3) наименование дополнительной общеразвивающей программы;

4) направленность дополнительной общеразвивающей программы;

5) место реализации дополнительной общеразвивающей программы на территории Петуховского муниципального округа (за исключением программ, реализуемых в дистанционной форме);

6) цели, задачи и ожидаемые результаты реализации дополнительной общеразвивающей программы;

7) форма обучения по дополнительной общеразвивающей программе и используемые образовательные технологии;

8) описание дополнительной общеразвивающей программы;

9) возрастная категория обучающихся;

10) категория(-и) состояния здоровья обучающихся (включая указание на наличие ограниченных возможностей здоровья);

11) дата начала и дата окончания обучения по дополнительной общеразвивающей программе, а также период её реализации в месяцах;

12) продолжительность реализации дополнительной общеразвивающей программы в часах;

13) ожидаемая минимальная и максимальная численность обучающихся в одной группе; 

14) минимальный и предельный объемы оказания услуги по реализации дополнительной общеразвивающей программы в соответствии с социальным сертификатом за текущий календарный год в человеко-часах 

15) сведения о квалификации педагогических работников, реализующих дополнительную общеразвивающую программу;

16) нормативные затраты (нормативная стоимость);

17) количество договоров об образовании по дополнительной общеразвивающей программе;

18) численность обучающихся, завершивших обучение по дополнительной общеразвивающей программе; 

19) сведения о результатах прохождения дополнительной общеразвивающей программой сертификации в форме независимой оценки качества дополнительных общеразвивающих программ;

20) дата включения дополнительной общеразвивающей программы в раздел III.

1.19. Сведения, указанные в подпунктах 3 - 15 пункта 3.1 настоящего Порядка, вносятся в информационную систему Оператором Реестра исполнителей услуги на основании информации, представленной исполнителем услуги в заявлении, предусмотренном пунктом 3.3 настоящего Порядка. 

Сведения, указанные в подпунктах 1-2, 16 - 20 пункта 3.1 настоящего Порядка заполняются автоматически, в том числе посредством осуществления информационной системой автоматизированного учета договоров об образовании, заключенных за соответствующий период между исполнителем услуги и потребителями в соответствии с социальным сертификатом.

1.20. Основанием для включения сведений о дополнительной общеразвивающей программе в раздел III является заявление Исполнителя услуги, направленное в адрес уполномоченного органа путем заполнения экранных форм в информационной системе, содержащее сведения, предусмотренные подпунктами 3-15 пункта 3.1 настоящего Порядка.

1.21. К заявлению прикладывается соответствующая дополнительная общеразвивающая программа в форме прикрепления документа(-ов) в электронном виде. 

Для каждой дополнительной общеразвивающей программы подается отдельное заявление.

1.22. Уполномоченный орган в течение 10-ти дней со дня получения заявления исполнителя услуги, предусмотренного пунктом 3.3 настоящего Порядка, в целях подтверждения соответствия дополнительной общеразвивающей программы Требованиями к условиям и порядку оказания услуги, утвержденным приказом Уполномоченного органа, обеспечивает проведение процедуры сертификации в форме независимой оценки качества в соответствии с Регламентом проведения независимой оценки качества дополнительных общеобразовательных программ, утвержденным приказом Департамента образования и науки Курганской области от ))))) №  (далее – Регламент НОК), и включает сведения о дополнительной общеразвивающей программе в раздел III при одновременном выполнении следующих условий:

1) представленная дополнительная общеразвивающая программа содержит все необходимые компоненты, предусмотренные законодательством Российской Федерации;

2) достоверность сведений, указанных в заявлении, предусмотренном пунктом 3.4 настоящего Порядка, подтверждается содержанием приложенной к заявлению дополнительной общеразвивающей программы;

3) по результатам сертификации в форме независимой оценки качества получен итоговый средний балл по результатам оценок всех экспертов не ниже установленного Регламентом НОК.

1.23. Оператор Реестра исполнителей услуги направляет исполнителю услуг уведомление о включении сведений о дополнительной общеразвивающей программе в раздел III посредством информационной системы не позднее 2-х рабочих дней с даты включения указанных сведений в раздел III.

1.24. В случае установления факта невыполнения одного или более условий, установленных пунктом 3.5 настоящего Порядка, уполномоченный орган отказывает во включении сведений о дополнительной общеразвивающей программе в раздел III, при этом Оператор Реестра исполнителей услуги направляет исполнителю услуги уведомление об отказе во внесении сведений о дополнительной  общеразвивающей программе в раздел III посредством информационной системы в течение установленного абзацем первым пункта 3.5 настоящего Порядка срока.

1.25. Исполнитель услуги имеет право подавать заявление, предусмотренное пунктом 3.3 настоящего Порядка, неограниченное число раз.
1.26. Исполнитель услуги имеет право изменить сведения о дополнительной общеразвивающей программе, включенной в раздел III, направив Оператору Реестра исполнителей услуги путем заполнения экранных форм в информационной системе заявление об изменении сведений о дополнительной общеразвивающей программе, содержащее новые, измененные сведения, предусмотренные пунктом 3.1 настоящего Порядка.

1.27. Оператор Реестра исполнителей услуги в течение 10-ти рабочих дней с момента получения заявления исполнителя услуги об изменении сведений о дополнительной программе проверяет выполнение условий, установленных пунктом 3.5 настоящего Порядка. 

В случае выполнения исполнителем указанных условий Оператор Реестра исполнителей услуги вносит необходимые изменения в раздел III. 

1.28. В случае невыполнения хотя бы одного из условий, установленных пунктом 3.5 настоящего Порядка, Оператор Реестра исполнителей услуги в срок, указанный в пункте 3.10 настоящего порядка, направляет исполнителю уведомление об отказе в изменении сведений о дополнительной общеразвивающей программе в разделе III с указанием причины такого отказа. 

1.29. Формы заявлений и уведомлений, указанных в пунктах 3.3, 3.6-3.7, 3.9 и 3.11 настоящего Порядка, устанавливаются уполномоченным органом.

1.30. В случае исключения исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги сведения, указанные в пункте 3.1, сохраняются в разделе III в целях обеспечения осуществления автоматизированного учета в информационной системе.

4. Исключение исполнителей услуги из Реестра исполнителей услуги

1.31. Исключение исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги осуществляется в следующих случаях:

1) при несогласии исполнителя услуги с измененными в соответствии с частью 2 статьи 23 Федерального закона «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» условиями оказания услуги на основании заявления исполнителя услуги в Уполномоченный орган;

2) включение исполнителя услуги в реестр недобросовестных исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере;

3) прекращение деятельности исполнителя (ликвидация, реорганизация, прекращение физическим лицом деятельности в качестве индивидуального предпринимателя);

4) утрата исполнителем права на осуществление образовательной деятельности по реализации дополнительных общеразвивающих программ;

5) направление исполнителем в адрес Уполномоченного органа посредством заполнения экранных форм в информационной системе заявления об исключении из Реестра исполнителей услуги.

1.32. В случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 4.1 настоящего Порядка, исключение исполнителя услуг из реестра исполнителей услуг осуществляется в соответствии с Правилами исключения.

1.33. В случае, предусмотренном подпунктом 2 пункта 4.1 настоящего Порядка, Уполномоченный орган в течение трех рабочих дней, следующих за днем включения исполнителя услуг в реестр недобросовестных исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере вносит соответствующие изменения в реестровую запись и переносит ее в архив, где она подлежит хранению в течение пяти лет.

1.34. В случае выявления фактов, предусмотренных подпунктами 3 и 4 пункта 4.1 настоящего Порядка, уполномоченный орган направляет в течение 3 рабочих дней, следующих за днем их выявления, вносит соответствующие изменения в реестровую запись и переносит ее в архив, где она подлежит хранению в течение пяти лет.

1.35. Уполномоченный орган в течение двух рабочих дней с даты получения заявления об исключении исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги вносит соответствующие изменения в реестровую запись и переносит ее в архив, где она подлежит хранению в течение пяти лет.

1.36. Уполномоченный орган в день внесения изменений в Реестр исполнителей услуги формирует и направляет исполнителю услуги уведомление об исключении его из Реестра исполнителей услуги в электронном виде с использованием информационной системы с указанием основания для такого исключения.

1.37. Исполнитель услуги считается исключенным из Реестра исполнителей услуги с даты направления исполнителю услуги уведомления, предусмотренного пунктом 4.6 настоящего Порядка.

РОССИЙСКАЯФЕДЕРАЦИЯ

                       КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 8 февраля 2024 года



                                                 № 118

 г. Петухово

Об утверждении Правил персонифицированного учета детей в Петуховском муниципальном округе Курганской области

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утверждённого протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 24.12.2018 № 16, на основании постановления Правительства Курганской области от 13.12.2023 года № 378 «О внедрении систем персонифицированного учета детей и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Курганской области», Приказа Департамента образования и науки от 25.12.2023 года № 1313 «Об утверждении Правил персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в Субъекте РФ»,  Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Обеспечить на территории Петуховского муниципального округа реализацию системы персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых муниципальными учреждениями Петуховского муниципального округа. 

2.
Утвердить Правила персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых муниципальными учреждениями Петуховского муниципального округа (приложение № 1).

3.
 Управлению образования Администрации Петуховского муниципального округа,  обеспечить реализацию системы персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в муниципальных организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы.

4.
Петуховскому муниципальному опорному центру Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества» обеспечить взаимодействие с оператором персонифицированного учета Курганской области, содействовать информированию о системе персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых муниципальными учреждениями Петуховского муниципального округа, организационному и методическому сопровождению реализации системы.

5.
Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального образования от 22.02.2022 № 218 «О внедрении системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей на территории Петуховского муниципального округа Курганской области».

6. Настоящие постановление опубликовать в порядке, установленном Уставом Петуховского муниципального округа Курганской области.

7. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Петуховского муниципального округа Курганской области по социальной политике.
Глава Петуховского муниципального округа Курганской области                                    




  А.В. Волков

	
	Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от «  8  » февраля  2024 г. №118

«Об утверждении Правил персонифицированного учёта  детей в Петуховском муниципальном округе Курганской области»  




Правила персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых муниципальными учреждениями Петуховского муниципального округа Курганской области

1. Правила персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемых муниципальными учреждениями Петуховского муниципального округа (далее – Правила) регулируют функционирование системы персонифицированного учета детей (далее – система персонифицированного учета), функционирование которой осуществляется в Петуховском муниципальном округе с целью реализации постановления Правительства Курганской области от 13.12.2023г. №_378 «О внедрении систем персонифицированного учета детей и персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Курганской области», Приказа Департамента образования и науки Курганской области от 25.12.2023г. №1313 «Об утверждении Правил персонифицированного учета детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в Курганской области» (далее – региональные Правила). 
2. Система персонифицированного учета осуществляется посредством создания в региональном навигаторе реестровых записей о детях, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, реализуемым муниципальными организациями Петуховского муниципального округа. Настоящие Правила используют понятия, предусмотренные региональными Правилами. 

3. В целях обеспечения системы персонифицированного учета Петуховский муниципальный опорный центр МБУДО «Петуховский дом творчества» обеспечивает включение сведений о муниципальных организациях Петуховского  муниципального округа, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, в региональный навигатор.
4. В целях обеспечения системы персонифицированного учета муниципальные организации Петуховского муниципального округа включают сведения о реализуемых ими дополнительных общеобразовательных программах в региональный навигатор. 

5. По всем вопросам, специально не урегулированным в настоящих Правилах, органы местного самоуправления Петуховского муниципального округа, а также организации, находящиеся в их ведении, руководствуются региональными Правилами. 
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «29» ноября 2023 года № 883а

г. Петухово 

О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от 18 января 2022 года № 34 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа Курганской области "Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 06.03.2006г. № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях определения основных направлений деятельности в рамках реализации вопроса местного значения – участие в профилактике терроризма, а также в минимизации и (или) ликвидации последствий проявления терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области, Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от 18 января 2022 года № 34 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа Курганской области «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы» и изложить его в новой редакции, согласно приложению. 

2. Финансовому управлению Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области осуществлять финансирование муниципальной программы в пределах средств, предусмотренных бюджетом Петуховского муниципального округа Курганской области на очередной финансовый год.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 20 декабря 2022 года № 1322 «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от 18 января 2022 г. № 34 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа Курганской области "Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы».
4. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Петуховского муниципального округа Курганской области                                          А.В.Волков 

Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от «29» ноября 2023 г. № 883а «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского  муниципального округа Курганской области от 18 января 2022 года № 34 «Об утверждении  муниципальной программы Петуховского муниципального округа Курганской области  "Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы» 
Приложение к постановлению Администрации  Петуховского муниципального округа Курганской области «Об утверждении муниципальной  рограммы Петуховского 
муниципального  округа  Курганской области " Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2021-2026 годы”  от « 18 » января 2022 г. № 34 
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА "ПРОФИЛАКТИКА ТЕРРОРИЗМА 
НА ТЕРРИТОРИИ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2022-2026 ГОДЫ"
Паспорт 
муниципальной программы «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2021-2026 годы»
	Основание для разработки 
	Федеральный закон от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О противодействии терроризму», Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»



	Наименование
	Муниципальная программа «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы» (далее -Программа)

	Заказчик 
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области

	Ответственный исполнитель
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области

	Соисполнители 
	- Управление образования Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию),

- МО МВД России «Петуховский» (по согласованию),

- Отдел пограничной комендатуры в г.Петухово ПУ ФСБ России по Курганской и Тюменским областям (по согласованию),

- подразделение в г. Петухово УФСБ России по Курганской области (по согласованию),

- ОНД и ПР по Петуховскому и Частоозерскому районам УНД и ПР ГУ МЧС России по Курганской области (по согласованию),

- Петуховский ОВО-филиал «УВО ВНГ Российской Федерации по Курганской области (по согласованию)

	Подпрограммы
	-

	Цель
	Реализация государственной политики Российской Федерации в области профилактики терроризма на территории муниципального образования Петуховского муниципального округа Курганской области путём совершенствования системы профилактических мер антитеррористической направленности.

	Задачи 
	· организация взаимодействия органов местного самоуправления, государственных и административных органов, территориальных органов исполнительной власти в муниципальном образовании Петуховский муниципального округа Курганской области, направленного на предупреждение, выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической деятельности;

· осуществление мероприятий по профилактике терроризма в сфере обеспечения общественного правопорядка

	Основные мероприятия 
	· проведение заседаний антитеррористической комиссии и рабочей группы по противодействию идеологии экстремизма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области;

· проведение рейдов, направленных на предупреждение террористических угроз, нарушений миграционных правил и режима регистрации, правонарушений со стороны иностранных граждан и лиц без гражданства, а также в их отношении;

· проведение в образовательных учреждениях лекций и бесед по вопросам профилактики терроризма и разъяснению действующего законодательства в этих сферах;

· проведение учений и тренировок на объектах культуры, спорта и образования по отработке действий населения, взаимодействия территориальных органов исполнительной власти и правоохранительных органов при угрозе совершения террористического акта;

- распространение информации (о телефоне доверия «Горячей линии») для обучающихся и их родителей, для работников образовательных учреждений;

· организация и проведение тематических и спортивных мероприятий с участием представителей разных национальностей, направленных на профилактику терроризма, приуроченных ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом;

· информирование населения по вопросам противодействия терроризму, поведения в чрезвычайных ситуациях, опубликованных в средствах массовой информации;

· разработка, изготовление, и распространение в местах массового пребывания людей информационных материалов (листовок, памяток) по вопросам противодействия терроризму и экстремизму, памяток для мигрантов по соблюдению общепринятых правил и норм поведения;

- антитеррористическая защищенность мест массового пребывания людей;
· организация и проведение круглых столов с участием представителей духовенства, национальных, религиозных, профсоюзных, ветеранских организаций, СМИ, правоохранительных органов по выработке совместных мер по противодействию межнациональной и религиозной розни.

	Целевые индикаторы
	· увеличение количества мероприятий, направленных на повышение уровня межведомственного взаимодействия;

· доля правонарушений экстремистской и террористической направленности от общего количества всех правонарушений;

· количество рейдов, направленных на предупреждение террористических угроз , правонарушений со стороны иностранных граждан и лиц без гражданства, а также в их отношении;

· информирование населения по вопросам противодействия терроризму

	Ожидаемые результаты реализации 
	· сведение к минимуму причин и условий, которые могут привести к совершению террористических актов на территории Петуховского муниципального округа Курганской области;

· усиление контроля за соблюдением миграционных правил и режима регистрации иностранными гражданами;

· распространение культуры интернационализма, согласия, национальной и религиозной терпимости в среде учащихся общеобразовательных учебных заведений;

· повышение уровня организованности и бдительности населения в области противодействия террористической угрозе.

· отсутствие террористических актов, повышение защищенности объектов и территорий с массовым пребыванием людей.

	Сроки реализации 
	с 2022 по 2026 год

	Объёмы и источники финансирования 


	Финансирование мероприятий, предусмотренных программой, осуществляется за счет средств Петуховского муниципального округа Курганской области. Объём средств уточняется ежегодно при формировании бюджета Петуховского муниципального округа Курганской области. 

*Общий объем финансирования составляет 518 тыс. руб.

2022г. – 3,0 тыс. руб. 
2023 г. – 0,0 тыс. руб. 
2024 г. – 505,0 тыс. руб.
2025 г. – 5,0 тыс. руб.
2026 г. – 5,0 тыс. руб. 
*Объем финансирования носит прогнозный характер.


Раздел 1 Характеристика проблемы
Разработка программы «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы» (далее – Программа) вызвана необходимостью выработки системного, комплексного подхода к решению проблемы профилактики терроризма на территории Петуховского муниципального округа.

Программа мероприятий по профилактике терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области является важнейшим направлением реализации принципов целенаправленной, последовательной работы по консолидации общественно-политических сил, национально-культурных, культурных и религиозных организаций и безопасности граждан.

Формирование установок толерантного сознания и поведения, веротерпимости и миролюбия, профилактика терроризма и различных видов экстремизма имеет в настоящее время особую актуальность, обусловленную сохраняющейся социальной напряженностью в обществе, ростом терроризма, являющихся прямой угрозой безопасности не только района, области, но и страны в целом.

Терроризм и преступность представляют реальную угрозу общественной безопасности, подрывают авторитет органов местного самоуправления и оказывают негативное влияние на все сферы общественной жизни. Их проявления вызывают социальную напряженность, влекут затраты населения, организаций и предприятий на ликвидацию прямого и косвенного ущерба от преступных деяний.

Петуховский муниципальный округ Курганской области является приграничным, на территории муниципального округа проживают представители различных национальностей: русские, казахи, украинцы, татары, армяне, азербайджанцы, таджики, узбеки, чеченцы, дагестанцы.

В условиях развития современного общества особого внимания требует профилактика терроризма в молодёжной среде. 

Наиболее подвержены угрозами террористической деятельности муниципальные учреждения социальной сферы.

Наиболее эффективно реализовать полномочия органов местного самоуправления, направленные на осуществление мер по противодействию и профилактике терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области, возможно в рамках муниципальной программы.

Реализация программы призвана усилить действие уже предпринятых мер по профилактике терроризма, устранению причин и условий, способствующих их проявлению.

Раздел 2. Основные цели, задачи, сроки реализации Программы
Главная цель Программы – реализация государственной политики Российской Федерации в области профилактики терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области путём совершенствования системы профилактических мер антитеррористической направленности, соблюдения прав и свобод человека.

Задачи Программы:

· организация взаимодействия органов местного самоуправления, государственных и административных органов, территориальных органов исполнительной власти в Петуховском муниципальном округе Курганской области, направленного на предупреждение, выявление и последующее устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической деятельности;

· осуществление мероприятий по профилактике терроризма в сферах межнациональных и межрелигиозных отношений, образования, культуры, физической культуры, спорта, в социальной, молодёжной и информационной политике, в сфере обеспечения общественного правопорядка.

· антитеррористическая защищенность мест массового пребывания людей расположенных на территории Петуховского муниципального округа Курганской области.
Срок реализации Программы рассчитан на пять лет с 2022 по 2026 год.

Реализация всех программных мероприятий рассчитана на весь период реализации программы с 11.01.2022 г. по 31.12.2026 г. включительно, выделение этапов не предусмотрено.

Раздел 3. Перечень и описание программных мероприятий
1. Организация и проведение тематических и спортивных мероприятий с участием представителей разных национальностей, направленных на профилактику терроризма, приуроченных ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом.

2. Разработка, изготовление, и распространение в местах массового пребывания людей информационных материалов (листовок, памяток) по вопросам противодействия терроризму, памяток для мигрантов по соблюдению общепринятых правил и норм поведения.

3. Антитеррористическая защищенность мест массового пребывания людей расположенных на территории Петуховского муниципального округа Курганской области.
4. Полный перечень мероприятий муниципальной Программы согласно Приложению 1 к муниципальной Программе.
Раздел 4. Ожидаемые результаты реализации Программы
В результате реализации мероприятий Программы планируется:

· сведение к минимуму причин и условий, которые могут привести к совершению террористических актов на территории Петуховского муниципального округа Курганской области;

· усиление контроля за соблюдением миграционных правил и режима регистрации иностранными гражданами;

· повышение уровня организованности и бдительности населения в области противодействия террористической угрозе.

Ожидаемые результаты реализации Программы отражены в приложении 2.

Программа носит ярко выраженный социальный характер, результаты реализации программных мероприятий будут оказывать многогранное влияние на социально-общественные стороны жизни населения Петуховского муниципального округа Курганской области.
Своевременное выполнение программных мероприятий будет способствовать стимулированию роста общественного сознания по вопросам непринятия террористических проявлений, гражданской инициативы правоохранительной направленности. 
Социально-экономический эффект реализации программы выражается в: 

– формировании нетерпимости ко всем фактам террористических проявлений; недопущении создания и деятельности националистических экстремистских молодежных группировок;

– формировании единого информационного пространства для пропаганды и распространения на территории Петуховского муниципального округа Курганской области идей толерантности, гражданской солидарности, уважения к другим культурам, в том числе через муниципальные средства массовой информации.

Организационный эффект заключается в налаживании своевременной и эффективной схемы взаимодействия между органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями, общественными организациями, средствами массовой информации Петуховского муниципального округа, правоохранительными органами Петуховского муниципального округа Курганской области по противодействию терроризма.

Раздел 5. Ресурсное обеспечение Программы
Для реализации мероприятий Программы необходимо в течение 2022-2026 годов использование финансовых затрат в объёме 518 тыс. рублей (прогнозно), в том числе в 2022 году –3,0 тыс. руб., в 2023 году – 0,0 тыс. руб., в 2024 году – 505,0 тыс. руб., в 2025 г. – 5,0 тыс. руб., в 2026 г. –5,0 тыс. руб.
Финансирование мероприятий, предусмотренных программой, осуществляется за счет средств местного бюджета. 

Объем финансирования Программы носит прогнозный характер и подлежит ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета Петуховского муниципального округа Курганской области на очередной финансовый год, исходя из возможностей бюджета и степени реализации мероприятий, согласно приложению 1 к Программе.

Раздел 6. Механизм реализации, система управления реализацией Программы и контроль хода её реализации
Общее руководство и контроль за исполнением Программы осуществляет Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области.

Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств осуществляет Финансовое управление Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области.

Раздел 7. Методика оценки эффективности Программы
Оценка эффективности реализации Программы осуществляется с целью выявления реального соотношения достигаемых в ходе реализации Программы результатов и связанных с ее реализацией затрат.

Критерии оценки эффективности реализации программы:

1) уровень достижения запланированных значений целевых индикаторов;

2) уровень освоения финансовых средств на реализацию Программы;

3) полученный экономический, социальный, экологический или иной эффект от реализации Программы.

Уровень достижения запланированных значений целевых индикаторов определяется отношением фактически достигнутого значения каждого целевого индикатора в отчетном периоде к его плановому значению по формуле:

где:

	Иi
	уровень достижения i-го индикатора Программы в процентах;

	Ифi
	фактическое значение i-го индикатора, достигнутое в ходе реализации Программы в отчетном периоде;

	Ипi
	плановое значение i-го индикатора, утвержденное в Программе на отчетный период;

	i
	номер показателя индикатора Программы.


Эффективность реализации Программы в целом по уровню достижения значений целевых индикаторов определяется по формуле:

где:n- количество индикаторов Программы.

По каждому целевому индикатору в случае существенных расхождений между плановыми и фактическими значениями (как положительных, так и отрицательных) проводится анализ факторов, повлиявших на данные расхождения. 

Уровень освоения финансовых средств на реализацию мероприятий Программы определяется отношением фактически освоенных финансовых средств по каждому мероприятию в отчетном периоде к его плановому значению по формуле:

где: 

	Фi
	уровень освоения финансовых средств на реализацию i-го программного мероприятия программы (в процентах);

	Ффi
	фактический объем расходов на i-ое программное мероприятие в отчетном периоде;

	Фпi
	плановый объем расходов i-го программного мероприятия на отчетный период;

	i
	номер программного мероприятия Программы.


Эффективность реализации программы в целом по уровню освоения финансовых средств на реализацию программы определяется по формуле:

где: 

	n
	количество программных мероприятий Программы.


Общая эффективность реализации программы в целом рассчитывается по формуле: 

По результатам оценки эффективности реализации Программы могут быть сделаны следующие выводы:

1. Программа реализуется эффективно, если значение показателя ЭПр составляет 85% и более;

2. Программа реализуется неэффективно, если значение показателя ЭПр составляет менее 85%.

Оценка эффективности реализации Программы является составной частью отчета о ходе реализации Программы, проводится ежегодно до 1 марта года, следующего за отчетным.

Приложение 1 к муниципальной программе «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы»

Перечень мероприятий муниципальной программы «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганской области на 2022-2026 годы»
	№

п/п
	Перечень мероприятий
	Исполнитель
	Сроки реализации
	Источник финансирования
	Общий объем расходов 
( тыс. туб.)

	
	
	
	
	
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	1
	Проведение заседаний АТК и рабочей группы по противодействию идеологии экстремизма на территории Петуховского муниципального округа
	АТК Петуховского муниципального округа
	2022-2026 г.г.

ежеквартально
	Бюджет Петуховского муниципального округа
	1,0
	0,0
	2,0
	2,0
	2,0

	2
	Проведение рейдов, направленных на предупреждение террористических угроз миграционных правил и режима регистрации, правонарушений со стороны иностранных граждан и лиц без гражданства, а также в их отношении
	МО МВД России «Петуховский»

(по согласованию)


	2022-2026 г.г.

постоянно
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-


	3
	Проведение в образовательных учреждениях лекций и бесед по вопросам профилактики терроризма и разъяснению действующего законодательства в этой сфере.
	Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа

(по согласованию)
	2022-2026 г.г.

постоянно
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Проведение учений и тренировок на объектах культуры, спорта и образования по отработке действий населения, взаимодействия территориальных органов исполнительной власти и правоохранительных органов при угрозе совершения террористического акта.
	Подразделение в г. Петухово УФСБ России по Курганской области

(по согласованию)

МО МВД России «Петуховский» 

(по согласованию)

Петуховский ОВО-филиала «УВО ВНГ России по Курганской области 

(по согласованию)
	2022-2026г.г.

ежегодно
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Распространение информации (о телефоне доверия «Горячей линии») для обучающихся и их родителей, для работников образовательных учреждений
	Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа

(по согласованию)
	2022-2026 г.г.

постоянно
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-

	6
	Организация и проведение тематических и спортивных мероприятий с участием представителей разных национальностей, направленных на профилактику терроризма, приуроченных ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом и Международному дню солидарности
	Администрация Петуховского муниципального округа

Подразделение в г.Петухово УФСБ России по Курганской области

(по согласованию)

МО МВД России «Петуховский»

(по согласованию)

Петуховский ОВО-филиала «УВО ВНГ России по Курганской области 

(по согласованию)
	2022-2026 г.г.

(по отдельному плану)
	Бюджет Петуховского муниципального округа
	0,0
	0,0

	1,0

	1,0

	1,0


	7
	Информирование населения по вопросам противодействия терроризму, поведения в чрезвычайных ситуациях через средства массовой информации 
	Администрация Петуховского муниципального округа
	2022-2026 г.г.

ежеквартально
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Разработка, изготовление, и распространение в местах массового пребывания людей информационных материалов (листовок, памяток) по вопросам противодействия терроризму, памяток для мигрантов по соблюдению общепринятых правил и норм поведения.
	Администрация Петуховского муниципального округа

Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа

(по согласованию)
	2022-2026 г.г.

ежеквартально
	Бюджет Петуховского муниципального округа
	2,0
	0,0
	2,0
	2,0
	2,0

	9
	Проверочные мероприятия по осуществлению контроля антитеррористической защищенности мест массового пребывания людей
	Межведомственная комиссия по обследованию мест массового пребывания людей, расположенных на территории Петуховского муниципального округа Курганской области
	2022-2026 г.г.

ежегодно
	Без финансирования
	-
	-
	-
	-
	-

	10
	Оборудование системой оповещения и управления эвакуацией ММПЛ, находящихся в муниципальной собственности Петуховского муниципального округа Курганской области
	Администрация Петуховского муниципального округа 
	2022-2026
	Бюджет Петуховского муниципального округа
	-
	-
	500
	-
	-

	
	ИТОГО:
	
	
	
	3,0
	0,0
	505
	5,0
	5,0


Приложение 2 к муниципальной программе «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа Курганскойобласти на 2022-2026 годы»

Целевые индикаторы муниципальной программы «Профилактика терроризма на территории Петуховского муниципального округа 
на 2022-2026 годы»
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	2022
	2023

	2024
	2025
	2026

	1.1.
	Целевой показатель 1
Увеличение количества мероприятий, направленных на повышение уровня межведомственного взаимодействия
	11
	11
	13
	15
	17

	1.2.
	Целевой показатель 2
Доля правонарушений террористической направленности от общего количества всех правонарушений
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Целевой показатель 3
Количество рейдов, направленных на предупреждение террористических угроз , правонарушений со стороны иностранных граждан и лиц без гражданства, а также в их отношении
	9
	9
	11
	13
	15

	1.4.
	Целевой показатель 4
Информирование населения по вопросам противодействия терроризму
	1
	2
	3
	2
	2


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от «  11  » декабря 2023 года                                                                                             № 937а

г. Петухово

	О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 31 января 2022 года № 88а «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы»

  


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации Петуховского муниципального округа от 10 января 2022 года № 1 «О муниципальных программах Петуховского муниципального округа», Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от 31 января 2022 года № 88а «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы» и изложить его в новой редакции согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 10 февраля 2023 года № 89 «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 31 января 2022 года № 88а «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы»

3. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области.                                                                                                  

Глава Петуховского муниципального округа                                                            А.В. Волков

Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от  «   11   » декабря 2023 года №937а  «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 31 января 2022 года № 88а «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы»

Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от 31 января 2022 года № 88а «Об утверждении муниципальной программы Петуховского округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы».

Муниципальная программа Петуховского муниципального

округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального
округа на 2022 - 2026 годы»
ПАСПОРТ

муниципальной программы Петуховского муниципального округа

«Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального

округа на 2022 - 2026 годы»
	Наименование Программы 
	Муниципальная программа Петуховского муниципального

округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022 - 2026 годы» (далее – Программа)


	Заказчик Программы
	Управления ЖКХ, строительства и архитектуры 

Администрации Петуховского муниципального округа

Курганской области                                                                                             

	Ответственный исполнитель  Программы
	МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа» 

	Разработчик Программы
	МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа»

	Цель и задачи Программы
	Цель Программы:

благоустройство и содержание территории Петуховского муниципального округа;

Задачи Программы:

-     благоустройство и содержание улиц и автомобильных дорог                    (содержание улиц и автомобильных дорог в целях обеспечения уровня безопасности населения и дорожного движения); 

- благоустройство населенных пунктов Петуховского муниципального округа; 

-       содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы;

-        проведение конкурсов по благоустройству         

 

	Сроки и этапы реализации Программы
	Программа выполняется в период с 2022 по 2026 годы.

	Финансовое обеспечение Программы
	Общий объем финансирования на реализацию Программы из средств бюджета округа составляет 14857,18 тысяч рублей, в том числе*:
- бюджет Петуховского муниципального округа: составляет 12005,7 тыс. руб

2022 год 9620,0 тысяч рублей;

2023 год 2325,7 тысяч рублей;

2024 год 20,0 тысяч рублей;

2025 год 20,0 тысяч рублей;

2026 год 20,0 тысяч рублей;

- областной бюджет: составляет 2851,48 тыс. руб.

2022 год 2134,53 тысяч рублей;

2023 год 716,95 тысяч рублей

Объем бюджетного финансирования носит прогнозный характер и ежегодно утверждается решением Думы Петуховского муниципального округа о бюджете округа на соответствующий финансовый год и на плановый период

	Целевые индикаторы
	-  Ремонт улично-дорожной сети;

-Благоустройство населенных пунктов Петуховского муниципального округа;  

- Содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы.    

	Ожидаемые результаты от реализации  Программы
	Повышение уровня комплексного благоустройства улично-дорожной сети, населенных пунктов и общественных территорий. 


РАЗДЕЛ I . ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ И НЕОБХОДИМОСТЬ ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНО-ЦЕЛЕВЫМ МЕТОДОМ

Протяженность улично-дорожной сети Петуховского муниципального округа по состоянию на 01.01.2022 года составляет 199 км, в том числе с асфальтовым покрытием – 80,98 км, с грунтовым покрытием – 118,2 км. 

При проведении комплексного благоустройства дорог необходимо предусматривать ассигнования на установку светофорных объектов, позволяющим обеспечивать безопасность дорожного движения, ограждения проезжей части от тротуаров и пешеходных дорожек, звукопоглощающих экранов вдоль оживленных трасс и дорог, павильонов ожидания общественного транспорта. 


В целях эффективного решения поставленных задач предполагается реализация мероприятий, направленных на:


- комплексный подход к решению проблем позволяет учесть многие аспекты в области безопасности дорожного движения в Петуховском муниципальном округе; 


- на снижение аварийности и количества дорожно-транспортных происшествий на территории Петуховского муниципального округа;


- обеспечение прав граждан на благоприятную городскую среду.
Необходимость реализации муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы», предусматривает масштабную, целенаправленную работу по комплексному благоустройству территории Петуховского муниципального округа.
РАЗДЕЛ II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 
Цель Программы:

благоустройство и содержание территории Петуховского муниципального округа;

            Задачи Программы:

· благоустройство и содержание улиц и автомобильных дорог (содержание улиц и автомобильных дорог в целях обеспечения уровня безопасности населения и дорожного движения); 

· благоустройство населенных пунктов Петуховского муниципального округа; 

· содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы.

· проведение конкурсов по благоустройству         

  
РАЗДЕЛ III. СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Программа выполняется в период с 2022 по 2026 годы.
РАЗДЕЛ IV. ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 

ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ


Финансирование мероприятий Программы планируется осуществлять за счет средств бюджета округа.

Основное направление финансирования:

· улучшение материально-технического оснащения МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа»

· обеспечение устойчивого функционирования МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа».

· содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы.

· проведение конкурсов по благоустройству         

РАЗДЕЛ V. СВЕДЕНИЯ О РАСПРЕДЕЛЕНИИ ОБЪЁМОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОГРАММЫ ПО ИСТОЧНИКАМ И ГОДАМ РЕАЛИЗАЦИИ
Общий объем финансовых средств за счет средств бюджета округа для реализации Программы, в том числе*:
 бюджет Петуховского муниципального округа: составляет 12005,7 тыс. руб:

· 2022 год 9620 тысяч рублей;

· 2023 год 2325,7 тысяч рублей;

· 2024 год 20 тысяч рублей;

· 2025 год 20 тысяч рублей;

· 2026 год 20 тысяч рублей;

областной бюджет: составляет 2851,48 тыс. руб.

      -    2022 год 2134,53 тысяч рублей;

      -    2023 год 716,95 тысяч рублей

РАЗДЕЛ VI. СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ


Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации, исполнителей, объемов финансирования по источникам и годам приведен в Приложении к Программе.

РАЗДЕЛ VII. ОЦЕНКА ОЖИДАЕМОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ


Результаты реализации Программы предусматривают комплексное решение вопросов, связанных с организацией благоустройства территории Петуховского Муниципального округа 


В результате реализации Программы ожидается: 


-     благоустройство улично-дорожной сети;


- благоустройство населенных пунктов Петуховского муниципального округа;        
-  содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы.

РАЗДЕЛ IX. СВЕДЕНИЯ О МЕХАНИЗМЕ КОНТРОЛЯ ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общий контроль реализации Программы осуществляет Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области.                                                                                           

 Текущий контроль за ходом реализации Программы осуществляет МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Администрации Петуховского муниципального округа». 
Приложение к 

муниципальной программе 

Петуховского муниципального округа «Благоустройство и дорожное хозяйство 

Петуховского муниципального округа на 2022-2026 годы»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки реализации

Объём финансирования
	Ответственный исполнитель

	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	
	
	Обл. бюджет
	Бюджет

округа
	Обл. бюджет
	Бюджет

округа
	Обл. бюджет
	Бюджет

округа
	Обл. бюджет
	Бюджет

округа
	Обл. бюджет
	Бюджет

округа
	

	1.
	Ремонт улично-дорожной сети
	
	2500
	
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа Курганской области»

	2.
	Благоустройство населенных пунктов Петуховского муниципального округа
	
	7100
	
	2305,7
	
	0
	
	0
	
	0
	МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа Курганской области»

МКУ «Отдел по управлению территорией Петуховского муниципального округа Курганской области»

	3.
	Содействие занятости при организации общественных работ для граждан, зарегистрированных в органах центра занятости населения, в целях поиска подходящей работы
	2134,53
	
	716,95
	
	
	
	
	
	
	
	МКУ «Отдел по благоустройству и дорожному хозяйству Петуховского муниципального округа Курганской области»

Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области



	4.
	Проведение конкурсов по благоустройству
	
	20
	
	20
	
	20
	
	20
	
	20
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области



	Итого:
	2134,53
	9620
	716,95
	2325,7
	
	20
	
	20
	
	20
	14857,18


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «19 » декабря 2023 года                                                                                      №965а

г. Петухово
О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского района от 28 декабря 2020 года №862 «Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховском района на 2021 - 2024 годы» 
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», постановлением Администрации Петуховского муниципального округа от 10 января 2022 г. № 1 «О муниципальных программах Петуховского муниципального округа», Администрация Петуховского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в постановление Администрации Петуховского района от 28 декабря 2020 года №862 «Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховском района на 2021 - 2024 годы» следующие изменения:
1.1 в пункте 1 постановления слова «Петуховского района» заменить на слова «Петуховского муниципального округа»

1.2 в приложение к постановлению внести изменения и изложить его в новой редакции согласно приложению к постановлению.
2.Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

3.Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

4.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Петуховского муниципального округа по социальной политике.
Глава Петуховского муниципального округа                                                          А.В. Волков

Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от 19 декабря 2023 года №965а «Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховского муниципального округа на 2021 – 2024 годы» 

Приложение к постановление  Администрации Петуховского  района от  « 28 » декабря 2020 года № 862                                                                                                     «Реализация государственной молодежной  политики на территории Петуховского                                                                                                       района» на 2021 - 2024 годы
Муниципальная программа Петуховского муниципального округа

«Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 - 2024 годы

Раздел 1. Паспорт муниципальной программы Петуховского муниципального округа 
«Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 – 2024 годы

	Наименование Программы
	«Реализация государственной молодежной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 - 2024годы

	Ответственный исполнитель  Программы
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа

	Соисполнители
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа; Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа; Государственное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания населения №11» (по согласованию); ФГБУ "Межрайонная больница №1" в г. Петухово
 (по согласованию); Петуховский техникум механизации и электрификации сельского хозяйства – филиал ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им.Т.С.Мальцева» (по согласованию); муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховская детско – юношеская спортивная школа»; муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества»; муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа Курганской области»; муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Петуховская детская школа искусств»; Государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию); молодёжные и детские общественные объединения Петуховского муниципального округа (по согласованию); Территориальная избирательная комиссия Петуховского муниципального округа (по согласованию); Военный комиссариат по Петуховскому, Лебяжьевскому, Макушинскому и Частоозерскому районам Курганской области (по согласованию)

	Цель Программы
	Создание условий для успешной самореализации молодёжи  Петуховского муниципального округа

	Задачи Программы
	1.Создавать благоприятные условия для всесторонней поддержки молодых людей, в т.ч. одарённых детей;

2.Активизировать межведомственное взаимодействие;

3.Развивать  интерес к сфере молодёжной политики района  путём вовлечения  молодёжи в социально – значимую деятельность;

4.Предоставлять услуги сферы молодёжной политики адресно;

5.Обеспечить равные возможности для самореализации молодых граждан с ограниченными возможностями и детьми в ТСЖ;

6.Содействовать развитию института молодой семьи; 

7.Содействовать включению молодёжи в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь;

8.Создать условия для формирования  ЗОЖ молодёжи;

9.Обеспечить воспитательные условия противодействия криминализации молодёжной среды;

10.Создать условия для формирования патриотизма и гражданской культуры у молодёжи.

	Целевые индикаторы 
	1.Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодёжных общественных объединений, в общей численности молодёжи, в %;

2.Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, по отношению  к общему количеству молодых граждан, в %;

3.Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности, от общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в%;

4.Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в %;

5. Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в социальное проектирование в общем количестве молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в %;

6. Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях  направленных на  формирование у молодёжи традиционных семейных ценностей, укрепления  института молодой семьи по отношению  к общему количеству молодых граждан, в %;

7. Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь в возрасте от 14 до 30 лет, в %;

8. Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в занятия спортом возрасте от 14 до 30 лет, по отношению  к общему количеству молодых граждан, в %.

	Срок реализации программы
	2021-2024 годы

	Объёмы и источники финансирования 
	Планируемый объем финансирования Программы на 2021-2024 годы за счет средств муниципального бюджета составляет 47.840,19 тыс. руб., в том числе по годам:

2022год – 9.999.19 руб

2023 год – 17.841 руб

2024 год – 20.00 руб

Объем финансирования мероприятий Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при утверждении бюджета на очередной финансовый год и плановый период   

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	Полное финансирование Программы и освоение средств, предусмотренных  Программой обеспечат:

1.Создание условий для успешной самореализации молодёжи  Петуховского муниципального округа;

2. Развитие  интереса у молодых людей к сфере молодёжной политики района;

3.Получение возможности осуществлять адресную работу с конкретным молодым человеком, группой молодых людей;

4.Поддержку талантливой молодёжи в различных сферах;

5.Привлечение широких слоёв молодёжи к занятию физической культурой и спортом;

6.Развитие у молодёжи чувства патриотизма;

7.Увеличение числа молодёжи вовлечённой в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь, молодёжные общественные объединения;

8.Обеспечение равных возможностей для самореализации молодых граждан с ограниченными возможностями и детьми в ТСЖ.

9. Поддержку различных организаций, ведущих работу с молодёжью.


Раздел 2. Характеристика текущего состояния реализации молодёжной политики в Петуховском муниципальном округе
      По состоянию на 1 января 2023 года в Петуховском муниципальном округе проживает 3463
человек в возрасте от 14 до 35 лет. Численность молодёжи составляет  21 %  от общей численности населения округа.

      В муниципальном округе сформирована система мер по реализации государственной молодёжной политики. Определены основные направления и механизмы её реализации. Сформирована система муниципальных молодёжных мероприятий.

      Ведётся целенаправленная работа по обеспечению молодых семей жильём, начиная с 2010 года более 40 молодых семей Петуховского муниципального округа получили государственную поддержку на приобретение жилья.

       Вместе с тем, на наш взгляд, существуют проблемы в сфере реализации молодёжной политики района:

       1.Отсутствие современной материально – технической базы для работы с молодёжью;

       2.Недостаточный процент молодёжи вовлечён в деятельность общественных формирований, занятия спортом;

       3.Минимальное количество молодёжи, получившей признание на областном, окружном, всероссийском и международном уровнях;

       4.Отсутствие системы по обучению молодёжи основам социального проектирования.

 SWOT – анализ текущего состояния реализации молодёжной политики в

 Петуховском муниципальном округе

	
Сильные стороны
	Слабые стороны

	1.Создание современных форм работы, интересных для молодёжи;

2.Адресная мотивация;

3.Привлечение внешних ресурсов;

4.Перенятие опыта других организаций, муниципалитетов;

5.Многофункциональность специалистов по работе с молодёжью
	1.Боязнь делегировать полномочия более опытных коллег менее опытным;

2.Отсутствие широкого охвата общих инструментов мотивации для молодёжи;

3. «Замыленный взгляд», «Узкое мышление» специалистов;

4.Неумение специалистов планировать своё рабочее время (Time – management);

5.Нежелание, нехватка времени у специалистов по работе с молодёжью внедрять новые, современные формы работы с молодёжью

	                  Возможности
	Угрозы

	1.Новые специалисты – новые идеи, новые ресурсы новых сфер;

2.Возможность участвовать в грантовых конкурсах различного уровня с целью реализации идей;

3.Развитие волонтёрства исходя из современных реалий
	1.Уход от традиционных форм работы;

2.Миграция молодёжи;

3.Кадровые перестановки, сокращения;

4.Недостаточное финансирование;

5.Нежелание руководителей некоторых структур работать в команде


    Раздел 3. Приоритеты и цели государственной молодёжной политики 

     В постановлении  Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» установлены следующие приоритеты и цели государственной молодёжной политики:

- выявление и поддержка одарённых детей и молодёжи: государственная поддержка одарённых детей, поступивших в образовательные организации высшего и среднего профессионального образования, и лучших студентов, имеющих достижения в учебной, научно – исследовательской, общественной, культурно – творческой и спортивной деятельности; поддержка талантливой молодёжи в форме предоставления премий и стипендий Президента Российской Федерации; проведение конкурсов молодёжных проектов, осуществление грантовой поддержки инициативной и талантливой молодёжи. 

- создание условий  успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи: Увеличение удельного веса численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, задействованных в мероприятиях, проводимых органами исполнительной власти в рамках реализации государственной молодёжной политики, молодёжными и детскими общественными объединениями, пользующимися государственной поддержкой, в общей численности молодёжи от 14 до 30 лет;

- увеличение численности субъектов Российской Федерации, реализующих программы по работе с молодёжью, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- проведение мероприятий по содействию патриотическому воспитанию граждан Российской Федерации: увеличение удельного веса численности молодых людей от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, по отношению к общему количеству молодых граждан; увеличение количества действующих патриотических и волонтёрских объединений, клубов, центров.
- реализация механизмов развития молодёжной политики: повышение эффективности деятельности федеральных государственных организаций, находящихся в ведении Минобрнауки России и Росмолодёжи, за счёт повышения эффективности труда их сотрудников.

       Согласно закону Курганской области от 26 октября 2022 года № 87, «О государственной молодежной политике в Курганской области» приоритетные направления деятельности органов государственной власти Курганской области по реализации региональной государственной молодёжной политики определяется Концепцией государственной молодёжной политики в Курганской области: цель - определение стратегии и приоритетных направлений молодежной политики, направленной на создание правовых, социально-экономических, организационных условий для самореализации, социального становления молодых людей, реализации ими конституционных прав и обязанностей.

      Государственная молодежная политика в Курганской области с учетом территориальных особенностей в указанный период реализовывает четыре приоритета:
      1. Формирование положительных моделей социального поведения и системы ценностей в молодежной среде, вовлечение всех групп молодежи в социальную практику путем создания целостной системы молодёжных информационных ресурсов;

     2.Поддержка молодой семьи;

     3.Развитие созидательной активности молодёжи;

     4.Интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.

Раздел 4. Цель, задачи реализации муниципальной программы

     Цель реализации  молодёжной политики в Петуховском муниципальном округе - создание условий для успешной самореализации молодёжи  Петуховского муниципального округа. Данную цель предполагается осуществить за счёт решения следующих задач:

     1.Создавать благоприятные условия для всесторонней поддержки молодых людей;

     2.Активизировать межведомственное взаимодействие;

     3.Развивать  интерес к сфере молодёжной политики района  путём вовлечения  молодёжи в социально – значимую деятельность;

     4.Предоставлять услуги сферы молодёжной политики адресно.

      5.Обеспечить равные возможности для самореализации молодых граждан с ограниченными возможностями и детьми в ТСЖ;

      6.Содействовать развитию института молодой семьи; 

      7.Содействовать включению молодёжи в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь;

      8.Создать условия для формирования  ЗОЖ молодёжи;

      9.Обеспечить воспитательные условия противодействия криминализации молодёжной среды;

      10.Создать условия для формирования патриотизма и гражданской культуры у молодёжи.

     Пути и способы достижения данной цели и задач:

     - осуществление поддержки молодёжных проектов и инициатив;

     - проведение муниципальных конкурсов, направленных на выявление и поддержку талантливой молодёжи («Ученик года», «Мисс Петуховского округа», «КВН», «Спартакиад» и др.);      

     - присуждение молодёжных премий Главы Петуховского муниципального округа лучшим выпускникам школ округа;

     - проведение встреч,  фестиваля молодых инвалидов (фестиваль  «Надежда», поддержка талантливой молодёжи из малообеспеченных семей (присуждение премий);

      - создание современного «Молодёжного центра» (оформление помещение, приобретение материально – технической базы);

     - проведение спортивных мероприятий, агитация молодых граждан на предмет вовлечения в занятия спортом;

      - проведение мероприятий с приглашением на них граждан с ограниченными возможностями и ТСЖ;

      - поощрение специалистов, ведущих активную работу с молодёжью.
      Также инструментами вовлечения молодёжи Петуховского муниципального округа  в реализацию молодёжной политики будут являться:

     - добровольчество  (освещение пользы занятия волонтёрской деятельностью для будущего молодого человека);

     - социальное проектирование (освещение плюсов приобретения опыта участия в написании социальных проектов);

      - ресурсное обеспечение (использование современной материально – технической базы, поощрение молодёжи);

     - наставничество (использование опыта успешных людей «Личный пример»).

Раздел 5. Сроки реализации программы

          Реализация программы рассчитана на  2021 – 2024 годы.
       Раздел 6. Ожидаемые результаты Программы
       По итогам реализации Программы ожидается достижение следующих результатов к 2024 году
      1.Создание условий для успешной самореализации молодёжи  Петуховского муниципального округа;

     2. Развитие  интереса у молодых людей к сфере молодёжной политики округа;

     3.Получение возможности осуществлять адресную работу с конкретным молодым человеком, группой молодых людей.

4.Обеспечение равных возможностей для самореализации молодых граждан с ограниченными возможностями и детьми в ТСЖ;

     5.Содействие развитию института молодой семьи; 

     6.Содействие включению молодёжи в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь;

     7.Создание условий для формирования  ЗОЖ у молодёжи;

     8.Обеспечение воспитательных условий противодействия криминализации в молодёжной среде;

     9.Создание условий для формирования патриотизма и гражданской культуры у молодёжи.

Раздел 7. Перечень планируемых мероприятий муниципальной программы  

«Реализация государственной молодёжной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 -2024годы
                                                 (Приложение к программе)
       Раздел 8. Целевые индикаторы муниципальной программы  

«Реализация государственной молодёжной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 -2024 годы
	№

п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значение

	
	
	2023

год
	2024 

год

	1.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в деятельности молодёжных общественных объединений, в общей численности молодёжи, в %
	70
	70

	2.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, по отношению  к общему количеству молодых граждан, в %;
	80
	80

	3.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в добровольческой деятельности, от общей численности молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в %;
	80
	80

	4.
	Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы в сфере поддержки талантливой молодёжи, в общем количестве молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в %;
	70
	70

	5.
	Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в социальное проектирование в общем количестве молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет, в %;
	40
	40

	6.
	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях  направленных на  формирование у молодёжи традиционных семейных ценностей, укрепления  института молодой семьи по отношению  к общему количеству молодых граждан, в %;
	80
	80

	7.
	Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь в возрасте от 14 до 30 лет, в %;
	30
	30

	8
	Удельный вес численности молодых людей, вовлечённых в занятия спортом  в возрасте от 14 до 30 лет, по отношению к общему молодых граждан, в %;
	40
	40


Раздел 7. Перечень планируемых мероприятий муниципальной программы  

«Реализация государственной молодёжной политики на территории Петуховского муниципального округа» на 2021 -2024годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ожидаемый результат
	Ответственный исполнитель, соисполнители

	1.1.
	Создание «Молодёжного центра» (оформление помещение, приобретение материально – технической базы)
	в течение 2024
	Создание «Молодёжного центра» 
позволит объединить на его базе
 молодёжь различных общественных
 объединений, волонтёрских направлений
, это в свою очередь, приведёт к развитию 
волонтёрского движения в муниципалитете. 
Также планируется создание направления 
«Школа социального проектирования». 
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа; Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа; Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Петуховскому, Макушинскому и Частоозерскому районам» (по согласованию); ФГБУ "Межрайонная больница №1" в г. Петухово
 (по согласованию) (по согласованию); Петуховский техникум механизации и электрификации сельского хозяйства – филиал ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им.Т.С.Мальцева» (по согласованию); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховская детско – юношеская спортивная школа»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества»; Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа Курганской области»; Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Петуховская детская школа искусств»; Государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию); молодёжные и детские общественные объединения Петуховского муниципального округа (по согласованию); Территориальная избирательная комиссия Петуховского муниципального округа (по согласованию); Военный комиссариат по Петуховскому, Лебяжьевскому, Макушинскому и Частоозерскому районам Курганской области (по согласованию)

	1.2.
	Развитие волонтёрского движения в Петуховском муниципальном округа
	2021-2024

	
	

	1.3.
	Содействие включению молодёжи в деятельность органов власти всех уровней и общественно – политическую жизнь
	2021-2024

	
	

	1.4.
	Поддержка молодёжных проектов и инициатив
	2021-2024
	
	

	1.5
	Проведение муниципальных конкурсов, направленных на выявление и поддержку талантливой молодёжи («Ученик года», «Мисс Петуховского округа», «КВН», «Спартакиад» и др.) 
	2021-2024
	
	

	2.1.
	Проведение мероприятий с целью укрепления института молодой семьи, мероприятий, направленных на  формирование у молодёжи традиционных семейных ценностей: «Поддержка деятельности клуба «Молодая семья», «Всемирный день семьи, любви верности» и т.д., проведение «Слётов молодых семей»
	2021-2024
	Увеличение числа молодёжи, 
участвующих в мероприятиях
данной направленности, 
крепление семейных отношений
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа; Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа; Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Петуховскому, Макушинскому и Частоозерскому районам» (по согласованию); ФГБУ "Межрайонная больница №1" в г. Петухово
 (по согласованию) (по согласованию); Петуховский техникум механизации и электрификации сельского хозяйства – филиал ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им.Т.С.Мальцева» (по согласованию); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховская детско – юношеская спортивная школа»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества»; Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа Курганской области»; Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Петуховская детская школа искусств»; Государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию); молодёжные и детские общественные объединения Петуховского муниципального округа (по согласованию); Территориальная избирательная комиссия Петуховского муниципального округа (по согласованию); Военный комиссариат по Петуховскому, Лебяжьевскому, Макушинскому и Частоозерскому районам Курганской области (по согласованию)

	3.1.
	Содействие гражданскому и патриотическому воспитанию молодёжи (День призывника, конкурс чтецов, акции «Мы граждане России, «Тысяча свечей», муниципальная  игра «Зарница», муниципальный конкурс патриотической песни «Родина. Честь. Слава» и др.)
	2021-2024
	Увеличение числа молодёжи,
 вовлечённых в мероприятия
 по патриотическому воспитанию
 в Петуховском муниципальном округе;

повышение интереса у молодых людей 
округа к литературе, музыке, 
изобразительному искусству 
патриотической направленности;

повышение интереса молодых граждан 
Петуховского муниципального округа к 
изучению истории Отечества, в том числе 
военной истории, к историческому прошлому 
нашей страны; 

проведение на территории 
Петуховского муниципального 
округа общероссийских, региональных, 
муниципальных конкурсов, посвящённых
 историческим и культурным событиям, 
знаменательным датам и видным деятелям
 России
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа; Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа; Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Петуховскому, Макушинскому и Частоозерскому районам» (по согласованию); Государственное бюджетное учреждение «Петуховская центральная районная больница» (по согласованию); Петуховский техникум механизации и электрификации сельского хозяйства – филиал ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им.Т.С.Мальцева» (по согласованию); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховская детско – юношеская спортивная школа»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества»; Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа Курганской области»; Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Петуховская детская школа искусств»; Государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию); молодёжные и детские общественные объединения Петуховского муниципального округа (по согласованию); Территориальная избирательная комиссия Петуховского муниципального округа (по согласованию); Военный комиссариат по Петуховскому, Лебяжьевскому, Макушинскому и Частоозерскому районам Курганской области (по согласованию)

	3.2.
	Проведение мероприятий, посвященных празднованию Дня Победы

	2021-2024
	
	

	4.1.

	Присуждение молодёжных премий Главы Петуховского муниципального округа лучшим выпускникам школ округа, специалистам, ведущим активную работу с молодёжью
	2021-2024
	Увеличение числа молодых
 людей из числа успешно 
обучающейся молодёжи и талантливой 
молодёжи из малообеспеченных семей,
 получивших молодёжные премии;

увеличение числа молодых инвалидов, 
принявших участия в мероприятиях
 различной направленности, их социализация
	Сектор социального развития Администрации Петуховского муниципального округа; Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа; Государственное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Петуховскому, Макушинскому и Частоозерскому районам» (по согласованию); Государственное бюджетное учреждение «Петуховская центральная районная больница» (по согласованию); Петуховский техникум механизации и электрификации сельского хозяйства – филиал ФГБОУ ВО «Курганская государственная сельскохозяйственная академия им.Т.С.Мальцева» (по согласованию); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховская детско – юношеская спортивная школа»; Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Петуховский дом творчества»; Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа Курганской области»; Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования «Петуховская детская школа искусств»; Государственное казённое учреждение «Центр занятости населения Петуховского муниципального округа Курганской области (по согласованию); молодёжные и детские общественные объединения Петуховского муниципального округа (по согласованию); Территориальная избирательная комиссия Петуховского муниципального округа (по согласованию); Военный комиссариат по Петуховскому, Лебяжьевскому, Макушинскому и Частоозерскому районам Курганской области (по согласованию)

	5.1.
	Проведение встреч,  фестиваля молодых инвалидов (фестиваль  «Надежда», поддержка талантливой молодёжи из малообеспеченных семей (присуждение премий)
	2021-2024
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29 декабря 2023 года







№ 1018а

г. Петухово 


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», с постановлением Правительства Курганской области от 14.10.2013 года N 473 "О государственной программе Курганской области «Развитие автомобильных дорог, с постановлением Администрации Петуховского муниципального округа от 10.01.2022 г. № 1 «О муниципальных программах Петуховского муниципального округа», Администрация Петуховского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 05.03.2022 г. № 237 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы», следующее изменение:

1.1.  Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Финансовому управлению Администрации Петуховского муниципального округа осуществлять финансирование программы в пределах средств, предусмотренных бюджетом Петуховского муниципального округа на очередной финансовый год.

3. Опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом Петуховского муниципального округа Курганской области.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа.

Глава Петуховского муниципального округа




         
  А.В. Волков
                                                                                                                              Приложение 

к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 05.03.2022 г. № 237 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы» от «29»  декабря 2023 года № 1018а

Приложение

к постановлению от «_5_» _марта_2022 года № 237
«Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы».

Паспорт муниципальной программы

«Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области»

на 2022-2024 годы
	Наименование Программы
	Программа Петуховского муниципального округа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы (далее – Программа)

	Заказчик
	Администрация  Петуховского муниципального округа

	Исполнитель -  координатор
	Администрация Петуховского муниципального округа

	Разработчик
	Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа 

	Исполнители


	Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа

	Цели и задачи


	Целью Программы является:
· развитие  транспортной  инфраструктуры, что является  необходимым условием для развития и улучшения социально-экономического положения Петуховского муниципального округа.
Задачами Программы являются:
· поддержка дорожной деятельности Петуховского муниципального округа;

· содействие росту экономической активности во всех отраслях экономики Петуховского муниципального округа путем сокращения времени и улучшения условий доставки грузов и пассажиров, расширения транспортной доступности территорий и населенных пунктов;

· поддержание надлежащего технического состояния автомобильных дорог общего пользования местного значения в Петуховском муниципальный округе, оценка их технического состояния, а также организация и обеспечение безопасности дорожного движения;

· предоставление субсидии бюджету муниципального образования Петуховский муниципальный округ, на софинансирование дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения, капитального ремонта и ремонта дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов, осуществляемых за счет бюджетных ассигнований муниципальных дорожных фондов.

	Целевые 

индикаторы
	36. увеличение доли автомобильных дорог с твердым покрытием, 5 %;

37. ремонт автомобильных дорог: 20 км;

38. ремонт дворовых территорий и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов – 4 000 м2

	Сроки реализации 
	Реализация Программы рассчитана на 2022-2024 гг.

	Финансовое обеспечение
	Общий объем финансирования – 81,77 млн. рублей*, в том числе:

субсидии из областного бюджета – 58,00 млн. рублей;

средства бюджета муниципального округа – 23,77 млн. рублей 

<*> - средства носят прогнозный характер 

	Ожидаемые конечные результаты 
	Сохранение и развитие существующей сети автомобильных дорог, дворовых территорий и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов, улучшение транспортно-эксплуатационных качеств автомобильных дорог, повышение безопасности дорожного движения.


Раздел 1. Характеристика основных проблем, на решение которых направлена

Программа

Несоответствие уровня развития автомобильных дорог общего пользования уровню автомобилизации и спросу на автомобильные перевозки приводит к существенному росту транспортных расходов, снижению скорости движения, продолжительным простоям транспортных средств, повышению уровня аварийности. За последние годы, при повышенном росте автомобилизации, увеличение протяженности автомобильных дорог общего пользования, отвечающих нормативным требованиям, проходит медленными темпами и сильно отстает от необходимого уровня.
Основной причиной неразвитости дорожной инфраструктуры Петуховского муниципального округа Курганской области является дефицит средств в местном бюджете и низкий объем выделяемых субсидий из областного бюджета на реализацию полномочий муниципального округа по осуществлению дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального округа, а также дефицит специализированной дорожной техники для выполнения большого объема ремонтных работ нормативного качества. Как следствие, не обеспечивается нормативное содержание существующей сети автомобильных дорог, не соблюдаются предельные межремонтные сроки ремонта и капитального ремонта, автомобильных дорог. 

Общая протяжённость автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в ведении Петуховского муниципального округа составляет 194,67 км.

Протяжённость автомобильных дорог находящихся в ведении общего пользования местного значения по типам покрытий:

общая площадь с твердым покрытием 63,43 км;

с грунтовым – 131,24 км.  
                           

Также  к  проблемам развития дорог в муниципальный округе относятся следующие факторы:                      

· низкие темпы развития сети автомобильных дорог усугубляют проблемы в социальной сфере;

· отсутствие подъездов с твёрдым покрытием к сельским населённым пунктам обусловливает значительные затраты на перевозки по грунтовым автомобильным дорогам, которые несколько раз выше, чем по автомобильным дорогам с твёрдым покрытием;

· дефицит необходимого объёма финансирования для развития сети автомобильных дорог Петуховского муниципального округа;

· растущие затраты на строительные материалы;

· трудности с привлечением высококвалифицированных специалистов с инженерным образованием в отрасль дорожного хозяйства.  

Для решения вышеуказанных проблем требуется увеличение объемов по содержанию, ремонту и капитальному ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения, что может быть решено за счет увеличения бюджетного финансирования, а также за счет эффективного управления  расходованием средств финансирования.  
Раздел 2. Цели, задачи, сроки реализации Программы, целевые индикаторы
          Программа соответствует приоритетам, установленным в Плане комплексного развития Петуховского муниципального округа, который направлен на развитие транспортной инфраструктуры, повышение уровня ее безопасности, доступности и качества услуг транспортного комплекса, увеличение доли протяженности автомобильных дорог.
Цель Программы:
4) развитие транспортной инфраструктуры, что является необходимым условием для развития и улучшения социально-экономического положения Петуховского муниципального округа.

5) обеспечение безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа.
Достижение поставленных целей предполагает решение следующих задач: 
3) обеспечение населенных пунктов круглогодичной транспортной связью;

4) повышение безопасности дорожного движения, сокращение количества и величины потерь от дорожно-транспортных происшествий;

5) содействие экономическому росту Петуховского муниципального округа за счет формирования сети автомобильных дорог, способной удовлетворить возрастающий спрос на перевозки автомобильным транспортом;

6) снижение стоимости и повышение конкурентоспособности товаров местных производителей и услуг за счет сокращения транспортных издержек при перевозке грузов и пассажиров автомобильным транспортом;

7) содействие росту экономической активности во всех отраслях экономики Петуховского муниципального округа путем сокращения времени и улучшения условий доставки грузов и пассажиров, расширения транспортной доступности территорий и населенных пунктов;

8) обеспечение конституционного права граждан на свободное передвижение по территории Петуховского муниципального округа;

9) увеличение продолжительности жизни населения Петуховского муниципального округа за счет сокращения числа дорожно-транспортных происшествий и обеспечения своевременного медицинского обслуживания в удаленных муниципального округах в результате развития сети автомобильных дорог.
Целевые показатели оценки хода реализации Программы и ее эффективности отражены в таблице 1:
Таблица 1

Сведения о целевых индикаторах эффективности реализации Программы

Раздел 3. Сроки реализации Программы
Ремонт и модернизация автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа позволит за период 2022-2024 годов соединить сельские населённые пункты внутри муниципального образования дорогами, отвечающими нормативным требованиям и условиям безопасности дорожного движения. 

Срок реализации Программы рассчитан на 3 года (период с 2022 по 2024 годы). Разделение Программы на этапы не предусматривается.

Раздел 4. Технико-экономическое обоснование

Программы
Финансирование мероприятий Программы «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы, в который входят средства бюджета муниципального округа, а также средства субсидий из областного бюджета.

Общий объем финансирования Программы составляет 81,77 млн. рублей, в том числе за счет средства областного бюджета – 58,00 млн. рублей, бюджета муниципального округа – 23,77 млн. рублей.

Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению при формировании проекта бюджета муниципального округа, на очередной финансовый год исходя из возможностей бюджета муниципального округа.

Раздел 5. Распределение объемов финансирования Программы по источникам 

и годам
тыс. рублей
	Источники и направления финансирования
	Объем финансирования всего
	в том числе по годам

	
	
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5

	Всего по Программе

в том числе:
	81 773 848,11
	41 825 111,56
	 22 347 679,18
	17 601 057,37

	областной бюджет
	58 000 399,44
	33 563 425,93
	15 496 173,51
	8 940 800,00

	бюджет округа
	23 773 448,67
	8 261 685,63
	6 851 505,67
	8 660 257,37


Раздел 6. Возможные риски в ходе реализации Программы

Реализация комплекса программных мероприятий сопряжена со следующими рисками:

– риск ухудшения социально-экономической ситуации в муниципальный округе, что выразится в снижении темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, возникновении бюджетного дефицита, сокращении объемов финансирования мероприятий по развитию транспортной системы;

– риск превышения фактического уровня инфляции по сравнению с прогнозируемым, ускоренный рост цен, что может привести к увеличению стоимости планируемых работ, снижению объемов и невыполнению поставленных целей.

Применение программно-целевого метода позволяет уменьшить потери от указанных рисков. Основными его преимуществами являются концентрация ресурсов на решении приоритетных задач развития транспортной системы муниципального округа, которая будет способствовать созданию благоприятных условий для социально-экономического развития муниципального округа и решению важных задач транспортной политики.
Раздел 7. Методика оценки эффективности реализации

Программы
Оценка эффективности реализации Программы будет производиться ежегодно с целью уточнения задач и мероприятий Программы.

Оценка, достижения показателей эффективности реализации Программы осуществляется путем сопоставления фактически достигнутых и плановых значений по каждому показателю эффективности реализации Программы за отчетный период по формуле:

 

SUM Pi
P = ---------, где:

n
 

P – степень, достижения показателей эффективности реализации Программы (%);

Pi - степень достижения i-го показателя эффективности реализации Программы (%);

n - количество показателей эффективности реализации Программы.

Степень достижения, показателей эффективности реализации Программы Pi рассчитывается по следующим формулам:

для показателей, желаемой тенденцией развития которых является рост значений или имеющих постоянное значение:

 

Pi = Piф x 100% / Piпл,  где:

 

Piф - фактическое значение показателя эффективности реализации Программы (в соответствующих единицах измерения);

Piпл - плановое значение показателя эффективности реализации Программы (в соответствующих единицах измерения).

 

Оценка объема ресурсов, направленных на реализацию Программы, осуществляется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования Программы в целом за счет всех источников финансирования за отчетный период по формуле:

 

F = Fф / Fпл, где: 

 

  F - оценка финансирования Программы в целом (доли единицы с двумя знаками после запятой);

Fф - фактический объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования, направленный в отчетном периоде на реализацию мероприятий Программы (средства областного бюджета - в соответствии с законом Курганской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период) (тыс. рублей);

Fпл - плановый объем финансовых ресурсов за счет всех источников финансирования на реализацию мероприятий Программы на соответствующий отчетный период, установленный муниципальной программой (тыс. рублей).
Раздел 8. Сведения о наличии федеральных и целевых программ Курганской области, предназначенных для достижения задач,

совпадающих с задачами Программы

Государственная программа Курганской области "Развитие автомобильных дорог» на 2014-2022 гг., утвержденная постановлением от 14 октября 2013 года N 473 "О государственной программе Курганской области "Развитие автомобильных дорог".
Приложение 

к муниципальной программе «Совершенствование и развитие 

автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

Муниципальной программы «Совершенствование и развитие

автомобильных дорог общего пользования местного значения

Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы
	N п/п
	Наименование работ
	Срок

реализации
	Исполнитель
	Ожидаемый

конечный результат

	1.
	Содержание, ремонт  и иные мероприятия на автомобильных дорогах общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них
	2022-2024 годы
	Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа
	Сокращение доли дорог, не удовлетворяющих нормативным требованиям к эксплуатационному состоянию, обеспечение безопасного и бесперебойного движения по сети региональных дорог, повышение пропускной способности автомобильных дорог, уменьшение числа дорожно-транспортных происшествий по причине дорожных условий

	2.
	Ремонт дворовых территорий многоквартирных домов и проездов к ним, населенных пунктов Петуховского муниципального округа.
	2022 - 2024 годы
	Управление ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа
	Увеличение доли дворовых территорий с твердым покрытием.


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 29 декабря  г.







     № 1030

г. Петухово 

	О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского района от 20 декабря 2020 г. № 846 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство и благоустройство города Петухово

на 2021-2023 годы»


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации Петуховского муниципального округа от 10 января 2022 года № 1 «О муниципальных программах Петуховского муниципального округа», Администрация Петуховского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести изменения в приложение к постановлению Администрации Петуховского района от 20 декабря 2020 г. № 846 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство и благоустройство города Петухово на 2021-2023 годы» и изложить его в новой редакции.

            2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

            3. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.

     4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления ЖКХ, строительства и архитектуры Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области.

Глава Петуховского муниципального округа   




              А.В. Волков

Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от 29 декабря  2023 г. № 1030 О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского района от 20 декабря 2020 г. № 846 Об утверждении муниципальной программы Петуховского района «Жилищно-коммунально хозяйство и благоустройство города Петухово на 2021 2023 годы»

Приложение к постановлению Администрации Петуховского района от _______________ 2020 года № ____ Об утверждении муниципальной программы Петуховского района «Жилищно-коммунальное хозяйство и благоустройство города Петухово на 2021-2023 годы»

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПЕТУХОВСКОГО РАЙОНА

"ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО И БЛАГОУСТРОЙСТВО ГОРОДА ПЕТУХОВО НА 2021 - 2023 ГОДЫ"

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

"ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО И БЛАГОУСТРОЙСТВО ГОРОДА ПЕТУХОВО НА 2021 - 2023 ГОДЫ "

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Жилищно-коммунальное хозяйство и благоустройство города Петухово на 2021-2023 годы» (далее - Программа)

	Разработчик
	Администрация Петуховского района

	Исполнитель 
	Администрация Петуховского района

	Цели и задачи программы
	Расселение граждан из аварийного жилья в благоустроенное;

повышение эффективности, надежности функционирование котельных, тепловых трасс;

улучшение качества услуг;

обеспечение экологической безопасности;

безаварийное, качественное предоставление услуг.

приведение освещенности улиц в соответствии с требованиями, предъявленными к уровню наружного освещения;

решение проблем благоустройства по улучшению санитарного и эстетического вида города, улучшение экологической обстановки, создание комфортной среды.

	Срок реализации 
	2021-2023 годы

	Объемы бюджетных ассигнований 
	Общий объем финансирования Программы в 2021-2023 годы за счет средств регионального, местного бюджетов составит – 25583,15 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год – 15977,15 тыс. руб.; 

2022 год – 6291,0 тыс. руб.;

2023 год – 3315,0 тыс. руб. 

	Ожидаемый результат
	Переселение граждан из аварийного жилого фонда;

снижение производственных затрат на предоставление услуг по теплоснабжению, водоснабжению;

улучшение качества услуг;

повышение  долговечности работы основного оборудования;

улучшение внешнего облика и экологического состояния города;

приведение освещенности улиц города в соответствии с требованиями, предъявляемыми к уровню наружного освещения мест общего пользования  


Раздел I. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМЫ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРОЙ НАПРАВЛЕНА ПРОГРАММА 
Муниципальная целевая программа по жилищно-коммунальному хозяйству и благоустройству города Петухово Петуховского района Курганской области разработана в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления», Уставом Петуховского района, «Правилами благоустройства территории муниципального образования города Петухово Петуховского района Курганской области» утвержденные решением Петуховской городской Думы от 23.05.2019 г. № 207.

 В городе Петухово общая площадь жилого фонда составляет 208,6 тыс.м2. По муниципальной адресной программе по переселению граждан из аварийного жилищного фонда Петуховского района Курганской области на 2019-2025 годы,  в 2022 – 2023 годах планируется переселить 7 многоквартирных домов, предоставить 51 квартиру, переселить 98 человек.

           Системой централизованного теплоснабжения в городе Петухово реализуется потребителям в год 40 тыс.Гкал тепловой энергии. Общая отапливаемая площадь составляет 143,62 тыс.м2 в том, числе жилая площадь 106,0 тыс.м2. Протяженность тепловых сетей составляет 24,0 км. Источниками тепла являются котельные в количестве 18 единиц. Тепловые трассы имеют очень высокую степень износа. Износ тепловых сетей составляет 78%. Потери тепловой энергии в сетях составляет 25,6%. Необходима модернизация тепловых сетей города. 
Система водоснабжения города Петухово представляет водозаборы в количестве 6 скважин, насосных станций водопровода в количестве 2 и водопроводной сети — 108,48 км. Система водоснабжения города имеет высокую степень износа. Износ водопроводных сетей составляет 70%. Из-за высокой степени износа и частых аварий на водопроводных сетях предприятие имеет сверхнормативные потери воды. Необходима модернизации системы водоснабжения города Петухово.

        Водоотведение города представляет собой 3 насосные станции, очистные сооружения, канализационную сеть протяженностью 29 км. В процессе эксплуатации систем водоотведения сложилась неблагоприятная ситуация в работе объектов очистных сооружений: увеличивается износ канализационных сетей, оборудования. Своевременно не производится замена устаревшего оборудования и ремонт сооружений. Уровень износа канализационных насосных станций составляет 60%, сетей канализации 40%, очистные сооружения требуют частичной реконструкции. В замене нуждаются 2 км. канализационный сетей. Необходима модернизации системы водоотведения города Петухово.
          Существующий уровень благоустройства и состояние наружного уличного освещения не отвечают требованиям ГОСТов и иных нормативных актов. Главными принципами благоустройства является значимость работ, равномерный охват благоустройством всего города. Необходимо обеспечить повышенные требования к уровню экологии, эстетическому и архитектурному облику города. Программно-целевой подход к решению проблем благоустройства города необходим, т.к. без стройной комплексной системы благоустройства города невозможно добиться каких-либо значимых результатов в обеспечении результатов комфортных условий для деятельности и отдыха жителей города.

Одной из проблем благоустройства города является негативное отношение жителей к элементам благоустройства: приводятся в негодность детские площадки, разрушаются и разрисовываются фасады зданий, создаются несанкционированные свалки мусора. Анализ показывает, что проблема заключается в низком уровне культуры поведения жителей города. 

Раздел II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

                    Целью Программы является улучшение качества услуг; повышение эффективности, надежности функционирования котельных, тепловых трасс; обеспечение экологической безопасности; безаварийное, качественное предоставление услуг;

приведение освещенности улиц в соответствии с требованиями, предъявляемыми к уровню наружного освещения; решение проблем благоустройства по улучшению санитарного и эстетического вида города, улучшение экологической обстановки, создание комфортной среды.  

Раздел III.  СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы рассчитана на 2021-2023 годы и осуществляется в один этап. Срок реализации Программы обеспечивает исполнение поставленных целей и задач.

Раздел IV. ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ

.

Общий объем финансирования Программы в 2021-2023 годы за счет средств регионального, местного бюджетов составит – 25583,15 тыс. руб., в том числе по годам:

2021 год – 15977,15 тыс. руб. 

2022 год – 6291,0 тыс. руб.;
2023 год – 3315,0 тыс. руб.
Раздел V. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
	№п\п
	Наименование
	Планируемый объем финансирования тыс.руб.

	
	
	2021
	2022
	2023

	1.
	Проведение конкурсов по благоустройству
	18,35
	
	

	2.
	Переселение граждан из аварийного жилищного фонда
	
	
	

	3.
	Ремонт теплотрасс
	4811,0
	3391,0
	

	4.
	Ремонт канализации ул. Октябрьская – ул. Советская
	3757,0
	
	

	5.
	Ремонт канализации от КНС до камеры гашения ул. Красная,37
	2569,0
	
	

	6.
	Ремонт водопровода на участке от здания насосной ул. Мозолева до водонапорной башни ул. Октябрьская
	1856,4
	
	

	7.
	Водопровод по  ул.Коминтерна д.№15 до ул.Восточная №51
	178,5
	
	

	8.
	Мероприятия по благоустройству 
	1286,9
	1300,0
	1282,0

	9.
	Расходы за потребление электроэнергии (уличное освещение)
	1500,0
	1600,0
	2033,0

	
	Итого
	15977,15
	6291,0
	3315,0


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТУХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от « 22 » февраля 2024 г.                                                                                                     №149

г. Петухово

О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского

муниципального округа Курганской области от 28 марта 2022 года № 355 «Об утверждении муниципальной Программы Петуховского муниципального округа  «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы» 
В соответствии с постановлением Администрации Петуховского муниципального округа   от 10 января 2022 года № 1 «О муниципальных программах Петуховского муниципального округа», статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от 28 марта 2022 года № 355 «Об утверждении муниципальной Программы Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы» внести изменения и изложить его в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Петуховского муниципального округа по социальной политике.
Глава  Петуховского муниципального округа

Курганской области                                                                                                                 А.В. Волков
Приложение к постановлению Администрации Петуховского муниципального округа от  « 22 » февраля 2024 года №149 «О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области от 28 марта 2022 года № 355 «Об утверждении муниципальной Программы Петуховского муниципального округа  «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы». 

Муниципальная программа Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы»
Раздел I. Паспорт муниципальной программы Петуховского муниципального округа  «Культура Петуховского муниципального округа на 2022-2024 годы»
	Наименование
	Муниципальная программа Петуховского муниципального округа

«Культура Петуховского муниципального округа на 2022-2024 годы» (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель
	Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	Соисполнители
	МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств», Управление образования Администрации Петуховского муниципального округа Курганской области, Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области

	Цель
	Реализация стратегической роли культуры, как духовно-нравственной основы развития личности и государства, единства российского общества на основе сохранения, эффективного использования и развития культурного потенциала Петуховского муниципального округа

	Задачи
	  Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального

культурного наследия, развитие культурно - досуговой деятельности;

  совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности;

  обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела;

  развитие дополнительного образования в сфере культуры;

  поддержка и развитие юных дарований;

  сохранение и развитие кинематографии;

        развитие материально-технической базы и технической оснащенности учреждений;

  поддержка культуры села;

  кадровое обеспечение;

           обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры Петуховского

 муниципального округа по предоставлению и развитию муниципальных услуг

населению в сфере культуры

	Целевые индикаторы
	    Число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. населения

области, человек;

    Количество посещений библиотек на 1 жителя округа в год, единиц;

    Количество посещений музеев на 1 жителя округа в год, единиц;

    Число проведенных выставок в расчете на 10 тыс. населения округа, единиц;

    Охват детей художественным образованием в общем числе детей в возрасте от 7 до

16 лет, %;

    Количество детей - участников конкурсов, фестивалей и выставок, человек;

    Число посещений киносеансов в расчете на 1 жителя округа в год, единиц;
    Удельный вес муниципальных учреждений культуры, отвечающих нормативным требованиям технической обеспеченности, %;
    Удельный вес сельских учреждений культуры, имеющих удовлетворительное техническое состояние, %;

    Укомплектованность учреждений культуры, искусства и кинематографии Петуховского муниципального округа квалифицированными кадрами, %.

    Уровень выполнения муниципальных заданий в сфере культуры в целом по отрасли, %

	Сроки и этапы реализации
	Срок реализации Программы: 2022-2024 годы


	Объемы бюджетных ассигнований
	Планируемый объем финансирования * Программы за счет средств всех видов субсидий

предусматривается в  общей сумме 125669,9 тыс. руб. в том числе по годам:
    2022год  - 36962,9  тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 35471,2 тыс. рублей,   1141,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  350,7 тыс. рублей  из областного бюджета);

      2023
год – 45130,3 тыс.  рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 43532,4  тыс. рублей,   1240,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  357,9 тыс. рублей  из областного бюджета);

 2024 год – 43521,7 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 33735,2 тыс.рублей,                   842,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  8363,0 тыс. рублей  из областного бюджета)
В том числе:
1) Планируемый объем финансирования *Программы за счет средств субсидий на                        на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на                                            оказание муниципальных услуг предусматривается в  общей сумме 112738,8 тыс. руб.

 в том числе по годам:           
              2022
год  - 35471,2  тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 35471,2 тыс. рублей);

              2023
год –  43532,4  тыс.  рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 43532,4  тыс. рублей);

              2024
год – 33735,2 тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 33735,2 тыс. рублей).
  2)  Планируемый объем финансирования *Программы за счет средств субсидий  на иные цели:
        а) Субсидия на меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)  по годам:        

              2022
год - 316,7 тыс. рублей (в том числе субсидии из областного                 бюджета 316,7тыс. рублей);

             2023
год –  322,9 тыс.  рублей (в том числе субсидии из областного бюджета 322,9 тыс. рублей);

              2024
год –  350,0 тыс. рублей (в том числе субсидии из областного бюджета 350,0 тыс. рублей).

         б) Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек,  по годам:

              2022
год  -  900,9 тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 0,9 тыс. рублей,  891,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 9,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

              2023
год –  1001,0 рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 1,0 тыс. рублей,  990,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 10,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2024 год –  800,8 тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 0,8 тыс. рублей, 792,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 8,0 тыс. рублей  из областного бюджета).
      в) Субсидии на государственную поддержку отрасли культуры, государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры, по годам:

             2022
год  - 220,0  тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  200,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 20,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2023
год – 220,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  200,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 20,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2024 год – 0,0  тыс. рублей.

          г)  Субсидии на государственную поддержку отрасли культуры, государственная поддержка лучших работников сельских учреждений культуры по годам:
             2022
год  -  55,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2023
год – 55,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2024 год – 55,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

       д)   Субсидии на проведение работ по строительству/ капитальному ремонту объекта музея:  

            2024 год -8008,0   тыс. рублей.  ( в т.ч. субсидии из бюджета округа 8,0 тыс. рублей,  0,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 8000,0 тыс. рублей  из областного бюджета)    

	Ожидаемые результаты реализации
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области

и Петуховского муниципального округа;

Формирование у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского патриотизма

и межнационального согласия;

Превращение сферы культуры в наиболее развитую и привлекательную

сферу общественной деятельности;

Формирование  культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности

и общества;

Сохранение материального и нематериального культурного наследия;

Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры;

Формирование образа Петуховского муниципального округа, как округа с

высоким уровнем культуры;

Повышение уровня социального обеспечения работников культуры;

Улучшение финансовой поддержки творческих коллективов и работников,

социально значимых проектов.


* Объем финансирования  носит  прогнозный  характер  и  подлежит  корректировке
Раздел II. Характеристика текущего состояния сферы культуры

в Петуховском муниципальном округе
         На территории Петуховского муниципального округа в настоящее время работает МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа», в котором имеется 33 учреждения культуры, в том числе 16 учреждений культурно - досугового типа, 13 библиотек, 2 библиотечных пункта, школа искусств, исторический музей.

        Число посетителей на культурно-массовых мероприятиях ежегодно растет (в 2021 году 757763  человек).

        Творческие коллективы и отдельные исполнители принимают участие в более 100 областных (региональных), межрегиональных, всероссийских, международных конкурсах, смотрах, фестивалях, выставках в год.
Полученные гранты 2019 г.
В рамках проекта ВПП «Единая Россия» Культура малой Родины» получено 1500000 рублей на улучшение материально-технической базы учреждений культуры.

Почетная грамота Курганской областной Думы, денежное вознаграждение 60000 рублей  коллективу Межпоселенческого центра культуры (пошиты костюмы для коллектива «Зауралочка).

Победа в конкурсе «Лучшее муниципальное учреждение культуры, находящееся на территории сельского поселения» - Петуховская сельская библиотекаю. Денежное поощрение - 110000 рублей (пополнение библиотечного фонда).
Полученные гранты 2020 год
Проект ВПП “Единая Россия” - 1000000 руб., приобретение звукового и светового оборудования для учреждений культуры муниципального округа (Стрельцы, Рынки, Пашково, Петухово, Актабан, Зотино, МЦК). Многие сельские учреждения культуры, не вошедшие в проект, получили оборудование за счет замены, таким образом, на сегодняшний день, все СДК и КДЦ оснащены необходимым оборудованием. Проект реализован в первом квартале 2020 года. Согласно рекомендациям Петуховской районной Думы, охват населения услугами Отдела культуры вырос, появились новые формы работы (кинопоказы, выездные мероприятия).

В рамках национального проекта “Культура” – Петуховский, один из девяти районов области, который получил многофункциональный мобильный культурный центр (автоклуб) “ГАЗЕЛЬ”- около 5 млн. руб. Автомобиль оснащен современным музыкальным и световым оборудованием, киноустановкой, отсеком для работы передвижной библиотеки, скамейками для зрителей и многим другим.

Грант Курганской областной Думы “Ветераночка”- 60000 руб.

«Лучшее учреждение культуры в сельской местности» - Пашковсккий СДК - 110000 руб. Приобретены мебель и ткани для пошива концертных костюмов.
Полученные гранты 2021 год
Проект ВПП «Единая Россия» «Культура малой Родины» - 800 тыс.руб.;

Грант областного конкурса «Лучшее учреждение культуры, находящееся в сельской местности» - 220 тыс. (Новоильинский КДЦ и Октябрьский КДЦ);

Премия «Лучший работник культуры в сельской местности» - ( Октябрьский КДЦ ) Луцко Ю.А.-55 тыс.руб.

     Информация о работе всех учреждений культуры размещается на 4 сайтах структурных подразделений, сайте администрации Петуховского муниципального округа,  сайте Культура РФ, сайте «Курганский областной центр народного творчества и кино», сайте областной библиотеки им. Югова, сайте «Управление культуры Курганской области», газете «Библиоцентр», газете «Профсоюзы Зауралья», на страничках в социальных сетях («Одноклассники», «ВКонтакте», «Инстаграмм»), на страницах районной газеты «Заря» и областной газете «Новый мир» и др.
Полученные гранты 2022 год
Проект ВПП «Единая Россия» «Культура малой Родины» - 900 тыс.руб.;

Грант областного конкурса «Лучшее учреждение культуры, находящееся в сельской местности» - 220 тыс. ( Октябрьская библиотека, Рынковский КДЦ);

Премия «Лучший работник культуры в сельской местности» - ( Пашковский КДЦ )-55 тыс.руб.
В учреждениях культуры муниципального округа проводятся мероприятия по воспитанию патриотизма, ориентации общества на 
нравственные идеалы и ценности национальной культуры. Традиционно проходят Дни воинской славы, день Победы, День России, 
Государственного флага, Народного Единства, День призывника и другие. В муниципальном округе сложилась система проведения 
фестивалей и конкурсов: конкурс гражданско-патриотической песни «Родина. Честь. Слава», конкурс детско-юношеского творчества 
«Петуховские звездочки», конкурс молодых исполнителей эстрадной песни «Волшебный микрофон», фестиваль ветеранских коллективов 
«Встреча друзей».

Ведется большая работа по пропаганде культур народов, проживающих на территории Петуховского муниципального округа.  Русская,
казахская, украинская, белорусская культуры   участвуют в проведении праздников и торжеств. Национальный культурный центр белорусов 
Зауралья «Батьковщина» (город Курган) тесно сотрудничает с жителями с. Новое Ильинское, они частые гости – проводят фольклорные
праздники, собирают этнографический материал.

В муниципальном округе действует структурное подразделение МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа» - 
Петуховский исторический музей. Учреждение поставлено на государственный кадастровый учет в Управлении Федеральной службы
 государственной регистрации, кадастра и картографии по Курганской области. Ежегодно музейный фонд  пополняется новыми 
материалами и на 01.01.2022  составляет 7800 экспонатов  основного и 310 научно-вспомогательного фонда. В 2020 году переданы 
музейные предметы и коллекции, включенные в состав школьного музея с. Большое Каменное, а так же из музея Петуховского литейно-
механического завода на постоянное безвозмездное пользование в структурное подразделение Петуховский исторический музей.
      В экспозиционном зале музея обновлены стенды, внесены новые экспонаты на выставки и экспозиции. Посетителями
музея являются воспитанники детских садов, учащиеся школ города, студенты техникума, курсанты автошколы, жители и гости 
нашего города. Все чаще наш музей проводит экскурсии для отдыхающих санатория «Озеро Медвежье». Проводятся выставки 
вне музея – для учащихся школ района.

     Экспозиционно-выставочная деятельность - одно из основных и сложных направлений деятельности музея.

В экспозиционном зале постоянные экспозиции:

- «Освоение Сибири и заселение родного края»;

- Экспозиция «Крестьянская изба»;

- «Вехи истории литейно-механического завода»;

- «Гражданская война и становление Советской власти»;

- «Великая Отечественная война»;

- «Период Советской эпохи».

Ведется  большая работа по отбору материала в фондах для построения выставок и для проведения мероприятий. На выставки выдавались музейные предметы: графика и живопись, фотодокументальный материал, открытки, художественные фотографии, предметы этнографии и быта, одежда и пр.  В  стационарных и выставочных экспозициях для посетителей было представлено 3200  музейных предметов основного фонда из них: в стационарной экспозиции – 1984 ед., в выставочных экспозициях – 1216 ед. Процент представленных зрителю музейных предметов (3200 ед.) от общего числа музейных предметов и музейных коллекций, находящихся в музее (7800 ед.), составляет 53 % .
Выставочная деятельность музея в отчетный период характеризуется следующими данными:
	Число выставок на стационаре
	Число выставок вне музея

	2020
	2021
	2020

	18
	36
	4


     В Государственный электронный каталог Музейного фонда РФ внесено 5102 музейных предметов, книги учета фонда, проведена фотофиксация экспонатов. Музей подключен к сети Интернет, создана электронная почта, для контроля за температурно-влажностным режимом в помещении приобретены гигрометры. Однако, здание музея старое и требует ремонта, в помещении нарушается влажностно - температурный режим, отсутствует вентиляция, недостаточно выставочных площадей, нет специальных витрин и оборудования. Для обеспечения сохранности фондов в музее имеется охранная сигнализация.
    Библиотеки остаются востребованными среди населения муниципального округа Среднее число жителей на одну библиотеку 957 чел. 
Процент охвата населения в муниципальном округе библиотечным обслуживанием составляет 63,6 %. Число пользователей библиотек в 2021 году 
0350 чел., по сравнению с предыдущим годом выросло на 26 чел. 0,2 %. Количество посещений составило 149509 чел., увеличилось на 42894.
Книговыдача в 2021 году составила 355799 экз., выросла за год на 4782 экз.

     Размер совокупного библиотечного фонда составил 115566 ед. хранения. Книгообеспеченность жителей муниципального округа в 2021 году 
составила
 7,1 экз., пользователей 11,2 экз. В 2021 году в библиотеки муниципального округа поступило 1757 экземпляров печатных документов (книг, газет и др).
 Выбыло 3750 экземпляров. Количество новых книг, поступивших в структурное подразделение МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального 
округа» - Петуховская межпоселенческая центральная библиотека, составило - 523 экз.
    По поручению Президента Российской Федерации была проведена компьютеризация библиотек, все библиотеки имеют компьютеры и 
подключены к сети Интернет. На всех компьютерах установлены интернет фильтры SKAY ДНС. Центральная библиотека и 11 сельских библиотек
 подключены к национальной электронной библиотеке, детская библиотека подключена к ресурсам РГДБ.
     Работники библиотеки ведут большую массовую работу с читателями традиционный муниципальный конкурс чтецов  «Души прекрасные
 порывы»,
 вручение паспортов молодым гражданам «Я - гражданин России». На базе центральной библиотеки функционирует УКП (учебно-консультационный 
пункт) по ГО и ЧС, а так же правовой центр. Читателями библиотеки и участниками мероприятий являются воспитанники детских садов,
учащиеся школ, студенты техникума, курсанты автошколы, рабочие и служащие, пенсионеры. Люди с ограниченными физическими 
возможностями обслуживаются книгами на дому. Центральная библиотека занимается выпуском листовок и буклетов различных направлений: 
«Как вести себя в чрезвычайной ситуации», «Родителям о детях», «Нет вредным привычкам» и т.п.
      В числе основных приоритетов деятельности учреждений культуры остается сохранение народного творчества в нашем муниципальном 
округе. На сегодняшний день действует 16 культурно – досуговых учреждений, 140 клубных формирований, в которых участвует 1392 человека. 
В сравнении с 2020 годом количество клубных формирований увеличилось - на 4, количество участников – на 408 человек, 4 творческих 
любительских коллективов имеют почетное звание "народный" и "образцовый" (в 2020 году их было 5).Стали традиционными проведение
праздников «Воинский долг на земле неизменен» - день призывника в дни весеннего и осеннего призыва, «Здравствуй страна» - выпускной 

бал на площади города, «Родина помнит» - празднование Дня Победы. Народные коллективы были представлены на фестивалях, 
конкурсах и форумах. Гастрольная деятельность учреждений за 2021 год составила 70  мероприятий.

    Третий год муниципальный округ участвует в проекте ВПП «Единая Россия» «Культура малой Родины. В отчетном 2021 году в рамках 
проекта выделено 800000 рублей, приобретено звуковое уличное оборудование (озвучивание площади и парка), современный интерактивный 
экран на здание МЦК, дающий новые возможности и стулья концертные для Стрелеченского сельского дома культуры.

     Творческие коллективы центра культуры получили дипломы лауреата областного конкурса «Мелодия площадей», регионального фестиваля
 любительского театрального искусства «Азбука мезансцены» и многих других. Анализ проведенных мероприятий показывает, каким богатым 
культурным потенциалом обладает наш муниципальный округ.

В МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств» имеются специальности – музыкальное искусство,  
хореографическое искусство, изобразительное искусство, обще-эстетическое развитие, подготовка детей к обучению в школе искусств;

количество учащихся – 246 чел., принятых на 2019-2020 учебный год - 93 чел. (из них на платной основе) - 32 чел.

количество окончивших в 2019-2020 учебном году – 70 чел. (из них на платной основе) - 54 чел.;

количество продолживших образование на следующей образовательной ступени (в профильных или непрофильных учебных заведениях) 
 2 чел.

      МБОУ ДО «Петуховская школа искусств» является методическим центром восточной зоны области, на базе школы проводятся 
совещания, методические чтения по актуальным вопросам развития образования в сфере культуры. В течение трёх последних лет
 преподаватели школы приняли участие в работе зональных (межмуниципальных) семинарах, творческих отчётах и одной 
межрегиональной научной практической конференции.
В настоящее время реализуется пять дополнительных предпрофессиональных образовательных программ в области музыкального и 
Изобразительного  искусства:

- Фортепиано (срок обучения 8 лет);

- Народные инструменты (срок обучения 5 лет);

- Хоровое пение (срок обучения 8 лет);

- Живопись (срок обучения 8 лет);

- Живопись (срок обучения 5 лет).

Контингент -166 чел.,  количество принятых учащихся  на 2021-2022 учебный год – 49 чел., количество продолживших 
образование на следующей образовательной ступени (в профильных учебных заведениях) - 3 чел.
Контингент -163 чел.,  количество принятых учащихся  на 2022-2023 учебный год – 18 чел.
Педагогический коллектив и учащиеся школы  принимают участие в областных, межрегиональных, всероссийских, международных  и иных конкурсах, фестивалях, смотрах.

Преподаватели школы ежегодно принимают участие в методической работе  зонального  (межмуниципального) методического объединения (семинарах, творческих отчетах, мастер-классах, конференциях).
В струкрурном подразделении МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа» - Петуховский  межпоселенческий  центр  культуры действуют 2 кинозала, в сельских учреждениях культуры - 12 мультимедийные киноустановки.

Кинопоказ  производится согласно репертуарного плана на основании договорам о сотрудничестве с ГБУК «Курганский центр народного творчества и кино», а также с  Обществом с ограниченной ответственностью «КИНО».

За отчетный период в зале МЦК  проведено 883 киносеанса из них 524 - детские. Обслужено зрителей 14055 человек, из них  9984 - дети.

С 2020 года запущен новый цифровой кинотеатр с правом показа «первого экрана». Мероприятия по созданию условий для показа национальных фильмов в населенных пунктах с численностью населения до 500 тыс. человек включены в национальный проект «Культура» на 2019-2024 гг. Согласно результатам конкурса, Фонд кино определил 61 площадку по стране, в том числе Петуховский муниципальный округ Курганской области. Реализует проект ООО «Кино». Сумма инвестиций 5000000 рублей.

За отчетный период по договору о сотрудничестве с  ООО «КИНО» проведено 1480 сеансов, посетили новый кинозал в 2021 году- 26640 человек.

         Продолжают  работать  клубы: «Малышок»; «Гномик»;  «Подросток»; «Вертикаль»  в МЦК. В  с. Новое Ильинское – «Киноклуб», в с. Новогеоргиевка 2-я – «Окно в кино», в с. Пашково – «За кадром», в  с. Октябрьское – «Кино-LAIF», в с. Актабан – «Киноман» в  с. Петушки – «Окно в кино», в с. Большое Гусиное – «Киноман», в с. Стрельцы – «Кинолюбитель», в с. Большое Приютное – «Окно в кино», в с. Горбунешное - «Мы и кино», в с. Зотно – «Планета кино», в с. Рынки – «Синема».  Важнейшим  направлением  работы киноклубов  является  проведение  мероприятий,  направленных  на  сохранение  и укрепление  здоровья  подростков,  профилактику всех  форм  зависимости. Конкретными  задачами  работы  в  данном  направлении  являются:

· правовое  воспитание;

· профилактика  табакокурения,  алкоголизма,  наркомании;

· формирование  установок  на  здоровый  образ  жизни;

· краеведение, туризм;

· любовь к советскому, российскому кино.

Заседания  киноклубов проходили  с  приглашением специалистов разной направленности.
    По состоянию на 01.01.2022 года абсолютное большинство работников учреждений культуры муниципального округа  имеют высшее 
и высшее профессиональное образование. Сотрудники учреждений культуры и структурных подразделений регулярно повышают квалификацию.
Компенсация расходов сотрудникам.

   Согласно закону Курганской области от 21.08.2017 г. № 319 «Об утверждении порядка представления работникам культуры
 организаций культуры, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (в поселках городского типа) на территории 
Курганской области, компенсации расходов на оплату жилого помещения и отдельных видов коммунальных услуг» в том числе:

Клубные работники - 12 чел.

Библиотекари - 13 чел.

       В тоже время, несмотря на происходящие позитивные изменения, существуют факторы, затрудняющие дальнейшее развитие культуры:
- неравномерность развития культуры в сельских населенных пунктах округа;

- недостаточное обновление книжных фондов библиотек округа;

- дефицит специалистов в сельских учреждениях культуры;

Мы ставим перед собой такие задачи:

-предусматривать в бюджете средства для укрепления материально- технической базы учреждений культуры и поддержки творческих
 проектов, направленных на сохранение и развитие культуры, оказывать адресную материальную помощь творческим коллективам и
 мастерам традиционной народной культуры;

- проявлять заботу о русском языке и росте влияния российской культуры;

- продолжить развитие системы конкурсов, фестивалей для творческих коллективов;

- развивать национальные культуры народов России, включая поддержку фольклорных коллективов муниципального округа;

- на новой современной основе возрождать и поддерживать библиотечное дело в округе.

Снижение отрицательных факторов, решение проблем поставленных задач в сфере культуры невозможно без комплексного подхода и
программно – целевого планирования. В этих целях разработана  настоящая Программа, которая определяет стратегию роста и 
модернизации   сферы культуры цели, задачи и направления  ее развития, является основанием, систематизирующим началом, с помощью 
которого  будут координироваться  конкретные действия и планы отрасли культуры в муниципальном округе в 2022 – 2024 годах.

Раздел III. Цели, задачи и перечень мероприятий Программы.
Главной целью Программы является реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственной основы развития личности и
государства, единства российского общества на основе сохранения, эффективного использования и развития культурного потенциала
 Петуховского муниципального округа.
Достижение данной цели реализуется решением задач:
Задача 1. сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия, развитие
 культурно-досуговой деятельности;

Задача 2. совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности;

Задача 3. обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела;

Задача 4. развитие дополнительного образования в сфере культуры;

Задача 5. поддержка и развитие юных дарований;

Задача 6. сохранение и развитие кинематографии;

Задача 7. развитие материально-технической базы и технической оснащенности учреждений;

Задача 8. поддержка культуры села;

Задача 9. кадровое обеспечение;

Задача 10. обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры Петуховского муниципального округа 
по предоставлению и развитию муниципальных услуг населению в сфере культуры.
Перечень мероприятий по реализации основных направлений Программы, сроки их исполнения, ожидаемые конечные 
результаты и ответственные исполнители представлены в приложении 1.
Раздел IV. Целевые  индикаторы  Программы
Система целевых индикаторов Программы приведена в приложении 2. Достижение цели Программы оценивается 
следующими целевыми индикаторами:

число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. населения округа, человек;

количество посещений библиотек на 1 жителя округа в год, единиц;

количество посещений музеев и выставочных залов на 1 жителя округа в год, единиц;

число проведенных выставок в расчете на 10 тыс. населения округа, единиц;

охват детей художественным образованием в общем числе детей в возрасте от 7 до 16 лет, %;

количество детей - участников конкурсов, фестивалей и выставок, человек;

число посещений киносеансов в расчете на 1 жителя округа в год, единиц;

удельный вес муниципальных учреждений культуры, отвечающих нормативным требованиям технической обеспеченности, %;

удельный вес сельских учреждений культуры имеющих удовлетворительное техническое состояние, %;

укомплектованность учреждений культуры, искусства и кинематографии Петуховского муниципального округа 
квалифицированными кадрами, %;

уровень выполнения муниципальных заданий в сфере культуры в целом по отрасли, %.

Целевые индикаторы Программы имеют запланированные по годам количественные значения.
Раздел V. Сроки  реализации   Программы
Срок реализации Программы 2022-2024 годы
Раздел VI.  Информация по ресурсному обеспечению Программы
	Планируемый объем финансирования * Программы за счет средств всех видов субсидий

предусматривается в  общей сумме 125669,9 тыс. руб. в том числе по годам:
    2022год  - 36962,9  тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 35471,2 тыс. рублей,   1141,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  350,7 тыс. рублей  из областного бюджета);

      2023
год – 45130,3 тыс.  рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 43532,4  тыс. рублей,   1240,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  357,9 тыс. рублей  из областного бюджета);

 2024 год – 43521,7 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 33735,2 тыс.рублей,  842,0 тыс. рублей из федерального бюджета,  8363,0 тыс. рублей  из областного бюджета)
В том числе :
1) Планируемый объем финансирования *Программы за счет средств субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг предусматривается в  общей сумме 112738,8 тыс. руб.

 в том числе по годам:           
              2022
год  - 35471,2  тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 35471,2 тыс. рублей);

              2023
год –  43532,4  рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 43532,4  тыс. рублей);

              2024
год – 33735,2 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 33735,2 тыс. рублей).
  2)  Планируемый объем финансирования *Программы за счет средств субсидий  на иные цели:
        а) Субсидия на меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)  по годам:        

              2022
год - 316,7 тыс. рублей(в том числе субсидии из областного бюджета 316,7тыс. рублей);

             2023
год –  322,9 тыс.  рублей(в том числе субсидии из областного бюджета 322,9 тыс. рублей);

              2024
год –  350,0тыс. рублей(в том числе субсидии из областного бюджета 350,0 тыс. рублей).
         б) Субсидии на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек,  по годам :

              2022
год  -  900,9 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0,9 тыс. рублей,  891,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 9,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

              2023
год –  1001,0 тыс.  рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 1,0 тыс. рублей,  990,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 10,0тыс. рублей  из областного бюджета);

             2024 год –  800,8 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0,8 тыс. рублей,  792,0
тыс. рублей из федерального бюджета, 8,0 тыс. рублей  из областного бюджета).
      в) Субсидии на государственную поддержку отрасли культуры,государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры,по годам:
             2022
год  - 220,0  тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  200,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 20,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2023
год – 220,0  тыс. рублей (в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  200,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 20,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2024 год – 0,0  тыс. рублей.
          г)  Субсидии на государственную поддержку отрасли культуры,государственная поддержка лучших работников сельских учреждений культуры по годам:
             2022
год  - 55,0  тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета);

             2023
год – 55,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета); 

             2024 год – 55,0 тыс. рублей(в т.ч. субсидии из бюджета округа 0 тыс. рублей,  50,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 5,0 тыс. рублей  из областного бюджета)

       д)   Субсидии на проведение работ по строительству/ капитальному ремонту объекта музея:

            2024 год -8008,0   тыс. рублей.  (в т.ч. субсидии из бюджета округа 8,0 тыс. рублей,  0,0 тыс. рублей из федерального бюджета, 8000,0 тыс. рублей  из областного бюджета)  



Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий Программы подлежит уточнению при формировании проектов бюджетов 
всех уровней на очередной финансовой год и плановый период, в установленном порядке.

Для реализации отдельных программных мероприятий могут быть привлечены дополнительные финансовые ресурсы за счет
 внебюджетных источников.
Ресурсное обеспечение реализации мероприятий (направлений) Программы представлено в приложении 2.
* Объем финансирования  носит  прогнозный  характер  и  подлежит  корректировке в течении года
Раздел VII. Прогноз  ожидаемых  конечных  результатов  Программы
Настоящая Программа является среднесрочной основой для координирования стратегии развития культурной политики в Петуховском 
муниципальном округе и реализации конкретных планов и проектов в отрасли на 2022-2024 годы.

Реализация мероприятий Программы обеспечит создание условий для положительных качественных изменений социальной и
 экономической ситуации в Петуховском муниципальном округе, повышения качества услуг в сфере культуры в частности:

укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа;

формирование у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, 
гражданского патриотизма и межнационального согласия;

превращение культуры в наиболее развитую и привлекательную сферу общественной деятельности;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества;

сохранение материального и нематериального культурного наследия;

                  повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры;

формирование образа Петуховского муниципального округа, как округа с высоким уровнем культуры;

повышение уровня социального обеспечения работников культуры;

улучшение финансовой поддержки творческих коллективов и работников, социально-значимых проектов.

Важнейшими условиями успешной реализации Программы являются:

признание стратегической роли и приоритета культуры для обеспечения суверенитета и территориальной целостности государства,
 социальной и межнациональной стабильности;

повышение средней заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с утвержденными «Дорожными картами»;

качественное изменение подходов к оказанию услуг и развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального 
уровня персонала, укреплению кадрового потенциала;

повышение эффективности управления отраслью, внедрение программно-целевых механизмов на всех уровнях управления 
сферой культуры;

расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов;

оптимизация и повышение эффективности бюджетных расходов в сфере культуры, внедрение современных подходов бюджетного 
планирования, контроля и оценки рисков;

повышение качества финансового управления в сфере культуры, в том числе путем совершенствования системы муниципальных услуг.
Приложение 1 к муниципальной программе Петуховского муниципального 

округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы»
Перечень
мероприятий муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022 – 2024 годы»
	№ п/п
	Наименование основных направлений и мероприятий Программы
	Сроки реализации
	Ожидаемые конечные результаты
	Ответственные исполнители, соисполнители

	1
	2
	3
	4
	5

	Задача 1. Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия,

развитие культурно-досуговой деятельности

	1.
	Участие в межрегиональных, региональных (областных), проведение муниципальных фестивалей, конкурсов и выставок по традиционной народной культуре, любительскому художественному творчеству
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование образа Петуховского муниципального округа как района с высоким уровнем культуры.
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления Петуховского муниципального округа

	1.1


	Участие в проекте ВПП «Единая Россия»- «Культура малой Родины»
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование образа Петуховского муниципального округа как района с высоким уровнем культуры.
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	2.
	Участие в региональных (областных), проведение муниципальных семинаров, лабораторий, мастер-классов, экспедиций по поддержке любительского художественного творчества, промыслов и ремесел
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа;  сохранение материального и нематериального культурного наследия
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления Петуховского муниципального округа

	3.
	Проведение мероприятий по воспитанию патриотизма, ориентации общества на нравственные идеалы и ценности национальной культуры
	2022-2024 год
	Формирование   у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского   патриотизма и межнационального согласия
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	4.
	Проведение мероприятий в сфере культуры и искусств. Поддержка добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в целях стимулирования их работы, в том числе по реализации социокультурных проектов, в сельской местности.
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа;  формирование  у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского   патриотизма и межнационального согласия
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления Петуховского муниципального округа

	5.
	Проведение  мероприятий  по  развитию  художественного  творчества  людей  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  детей.  находящиеся  в  трудной  жизненной  ситуации
	2022-2024 год
	Создание  благоприятных  условий  для  развития  человеческого  потенциала  и  повышения  качества  жизни  за  счет  обеспечения  доступа  граждан  к  культурным  ценностям  и  участию  в  культурной  жизни,  реализация  творческого,  духовного  и  инновационного  потенциала  жителей  Петуховского  муниципального округа
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	6.
	Пропаганда в средствах массовой информации мероприятий, направленных на формирование единого культурного пространства Российской Федерации, Курганской области, Петуховского муниципального округа и единой культурной среды
	2022-2024 год
	Формирование образа Петуховского муниципального округа как района с высоким уровнем культуры.
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	Задача 2. Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности

	7.
	Комплектование фондов муниципальных библиотек книгами и периодическими изданиями
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества;

повышение      качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	8.
	Поддержка информационно-издательской деятельности библиотек, в том числе изданий в электронном виде
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества;

сохранение материального и нематериального культурного наследия;
формирование образа Петуховского муниципального округа как района с высоким уровнем культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	9.
	Обеспечение сохранности библиотечных фондов, оцифровка книг и документов, развитие базы электронных изданий
	2022-2024 год
	Сохранение материального и нематериального культурного наследия;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества;
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	10.
	Модернизация муниципальных библиотек на основе внедрения современных информационных технологий, в том числе:
-
развитие на базе библиотек сети Центров общественного доступа к информации;

-
автоматизация внутри библиотечных процессов и процессов обслуживания пользователей библиотек, обновление программных продуктов;

-
создание сводных библиотечно-информационных ресурсов, в том числе сводного электронного каталога библиотек Курганской области, создание публичных электронных библиотек;

-
модернизация и расширение парка персональных компьютеров, создание локальных сетей, подключение библиотек к сети Интернет;

-
создание и модернизация собственных сайтов библиотек, предоставление доступа к электронным каталогам, базам данных, полнотекстовым электронным ресурсам
	2022-2024 год
	Сохранение материального и нематериального культурного наследия;
формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества. Превращение  культуры в наиболее развитую и привлекательную сферу общественной деятельности;
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	11.
	Проведение библиотеками общественно-значимых мероприятий: акций, конкурсов, фестивалей, выставок и других мероприятий
	2022-2024 год
	формирование  у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского   патриотизма и межнационального согласия; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	12.
	Развитие и поддержка на базе муниципальных библиотек туристско-информационных центров
	2022-2024 год
	Формирование у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского патриотизма и межнационального согласия
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа.

	13.
	Поддержка проведения в детских библиотеках программ и акций по развитию детского чтения
	2022-2024 год
	Формирование   у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского   патриотизма и межнационального согласия; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	Задача 3. Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела

	14.
	Развитие в Петуховском муниципальном округе выставочной и экспозиционной деятельности
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование   у населения Петуховского муниципального округа широкого мировоззрения и общественного сознания, гражданского   патриотизма и межнационального согласия
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	15.
	Оснащение музеев автоматизированными информационными системами учета и ведения каталогов, обеспечение доступа населения к электронным музейным фондам и экспозициям, создание при музеях центров общественного доступа к информации
	2022-2024 год
	Превращение     культуры в наиболее       развитую и привлекательную сферу общественной деятельности; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	16.
	Комплектование музейных фондов и создание условий для их сохранности
	2022-2024 год
	Сохранение материального и нематериального культурного наследия;

формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	16/1.
	Увековечение памяти погибшим при защите Отечества. Восстановление, ремонт, реставрация, благоустройство захоронений на территории МО. Подготовка (заказ) проектно-сметной документации для проведения работ.
	2023-2024 год
	Патриотическое воспитание, Увековечивание памяти защитникам  Отечества, сохранение памятников, захоронений, памятных мест 
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	Задача 4. Развитие дополнительного образования в сфере культуры

	17.
	Развитие классов и отделений традиционной народной культуры: баяна, балалайки, домры в  ШИ
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества; превращение культуры в наиболее развитую и привлекательную сферу общественной деятельности
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	18.
	Участие в конкурсных зональных мероприятий, мастер-классов направленных на поддержку методических объединений учреждений дополнительного образования детей
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	19.
	Участие в областных педагогических чтениях, конференциях, совещаниях руководителей образовательных организаций в сфере культуры по актуальным вопросам развития образования в сфере культуры
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям     личности и общества;
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	Задача 5. Поддержка и развитие юных дарований

	20.
	Участие в детских межрегиональных, региональных, межмуниципальных, проведение муниципальных конкурсов, фестивалей и выставок
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	21.
	Участие лауреатов областных конкурсов, выставок, фестивалей в международных, всероссийских, межрегиональных конкурсах, выставках, фестивалях

	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	22
	Участие в конкурсе на получение субсидии на укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием детских школ искусств

	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа; формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа,МБОУ ДО «Петуховская детская школа искусств»

	Задача 6. Сохранение и развитие кинематографии

	23.
	Осуществление досуговой и воспитательной работы средствами кино: проведение фестивалей, премьер, лекториев, тематических показов
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»;  органы местного самоуправления  Петуховского муниципального округа

	Задача 7. Развитие материально-технической базы и технической оснащенности учреждений

	24.
	Приобретение для учреждений и организаций культуры и творческих коллективов свето- и звукотехнического, сценического и аудиовизуального оборудования, музыкальных инструментов, сценических костюмов, реквизита, мебели,  приобретение иной цифровой  техники. Обеспечение учреждений культуры специализированным автотранспортом для обслуживания населения, в том числе сельского населения.  


	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области и

органы местного самоуправления

	25.
	Организация  и  проведение  текущего  и  капитального  ремонта,  разработка  проектно – сметной  документации
	2022-2024 год
	Укрепление  и  развитие  материально – технической  базы  учреждений  культуры,  превращение  культуры  в  наиболее  развитую  и  привлекательную  сферу  общественной  деятельности
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области,

органы местного самоуправления

	26.
	Организация и проведение мероприятий  пожарной  и  антитеррористической  безопасности
	2022-2024 год
	Обеспечение  комплексной  безопасности.  Предотвращение  материальных  потерь.  травматизма  и  гибели  посетителей и работников  учреждений  культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»; Администрация Петуховского муниципального округа Курганской области

	Задача 8. Поддержка культуры села

	27.
	Участие в ежегодном областном смотре-конкурсе на лучшее культурно-досуговое учреждение «Клуб года» , «Библиотека года» по номинациям: лучшее культурно-досуговое учреждение муниципального округа, лучшее культурно-досуговое учреждение сельских поселений, лучший сельский клуб, лучшая  сельская библиотека, лучший работник учреждения культуры.
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	27.
	Участие в Днях культуры сельских учреждений муниципального округа в городе Кургане
	2022-2024 год
	Укрепление единого культурного пространства России, Курганской области и Петуховского муниципального округа
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	28.
	Приобретение для сельских домов культуры и клубов современного свето- и звукотехнического, сценического оборудования, музыкальных инструментов, одежды сцены и зрительских кресел
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	29.
	Приобретение музыкальных инструментов, сценических костюмов и обуви для сельских творческих коллективов
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	30.
	Изготовление одежды сцены для сельских домов культуры и клубов, приобретение мебели
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	31.
	Участие в организации текущего и капитального ремонта сельских учреждений культуры
	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	32.
	Обеспечение пожарной безопасности сельских учреждений культуры:

-оснащение охранно-пожарной сигнализацией, системами оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре;
-
ремонт и восстановление систем внутреннего пожаротушения;

· замена и ремонт электрооборудования и электропроводки

	2022-2024 год
	Формирование культурной среды, отвечающей растущим потребностям личности и общества
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	Задача 9. Кадровое обеспечение


	33.
	Участие в региональных (областных), организация муниципальных семинаров, совещаний руководителей и работников сферы культуры по реализации задач, направленных на достижение стратегической цели Программы
	2022-2024 год
	Превращение культуры в наиболее развитую и привлекательную сферу общественной деятельности
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	34.
	Оказание адресной материальной помощи ветеранам творческих профессий и мастерам традиционной народной культуры, работникам сферы культуры и ветеранам труда, проведение Дня пожилых людей, Дня Победы, профессиональных праздников отрасли культуры, участие в организации досуга ветеранов
	2022-2024 год
	Повышение уровня социального обеспечения работников культуры; улучшение финансовой поддержки творческих коллективов    и работников, социально значимых проектов
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	Задача 10. Обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры Петуховского муниципального округа по предоставлению и развитию муниципальных услуг населению в сфере культуры

	35.
	Библиотечное обслуживание населения муниципальными библиотеками Петуховского муниципального округа, улучшение комплектования и обеспечение сохранности их библиотечных фондов
	2022-2024 год
	Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	Структурное подразделение МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа» - Петуховская межпоселенческая центральная библиотека

	36.
	Музейное обслуживание населения муниципальными музеями Петуховского муниципального округа, проведение выставок и культурно-массовых мероприятий с населением
	2022-2024 год
	Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	Структурное подразделение МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа» - Петуховский исторический музей

	37.
	Образовательные услуги дополнительного образования в сфере культуры и искусства
	2022-2024 год
	Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	МБОУ ДО «Петуховская ШИ»

	38.
	Создание условий для занятий населения творческой деятельностью на непрофессиональной (любительской) основе, сохранение нематериального культурного наследия
	2022-2024 год
	Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	39.
	  Проведение киномероприятий
	2022-2024 год
	Повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»

	
	
	
	
	


Приложение 2 к муниципальной

 программе Петуховского муниципального округа

«Культура Петуховского муниципального округа на

 2022-2024 годы»
Целевые индикаторы

Муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022-2024 годы»
	№ п/п
	Наименование индикатора
	Единица измерения
	Значение показателя
	

	
	
	
	Базовое значение  
	2022
	2023
	    2024 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	Задача 1. Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия,
развитие 
культурно-досуговой деятельности
	

	2.
	Число участников клубных формирований в расчете на 1 тыс. населения муниципального округа
	Человек
	70
	78
	78
	78
	
	

	Задача 2. Совершенствование и развитие библиотечно-информационной деятельности
	

	3.
	Количество посещений библиотек на 1 жителя района в год
	Единиц
	6,0
	6,6
	6,6
	6,6
	
	

	Задача 3. Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела
	

	4.
	Количество посещений музеев и выставочных залов на 1 жителя муниципального округа в год
	Единиц
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2
	
	

	5.
	Число проведенных выставок в расчете на 10 тыс. населения муниципального округа в год
	Единиц
	7,4
	9,1
	9,1
	9,2
	
	

	Задача 4. Развитие дополнительного образования в сфере культуры
	

	6.
	Охват детей художественным образованием в общем числе детей в возрасте от 7 до 16 лет
	Процентов
	10,4
	12,1
	12,1
	12,2
	
	

	Задача 5. Поддержка и развитие юных дарований
	

	7.
	Количество детей - участников конкурсов, фестивалей и выставок
	Человек
	400
	620
	620
	640
	
	

	Задача 6. Сохранение и развитие кинематографии
	

	8.
	Число посещений киносеансов в расчете на 1 жителя муниципального округа в год
	Единиц
	0,09
	0,26
	0,28
	0,3
	
	

	Задача 7. Развитие материально-технической базы и технической оснащенности учреждений культуры
	

	9.
	Удельный вес муниципальных учреждений культуры, отвечающих нормативным требованиям технической обеспеченности
	Процентов
	72,6
	75,6
	75,6
	75,6
	
	

	Задача 8. Поддержка культуры села
	

	10.
	Удельный вес сельских учреждений культуры имеющих удовлетворительное техническое состояние
	Процентов
	75,0
	62,0
	65,0
	68,0
	
	

	Задача 9. Кадровое обеспечение
	

	11.
	Укомплектованность учреждений культуры, искусства и кинематографии Петуховского муниципального округа квалифицированными кадрами
	Процентов
	50,0
	60,0
	63,0
	66,0
	
	

	Задача 10. Совершенствование качества, доступности и развитие муниципальных услуг населению в
сфере культуры
	

	12.
	Уровень выполнения муниципальных заданий в сфере культуры в целом по отрасли
	Процентов
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	
	


Приложение 3 к муниципальной программе Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022-2024 годы» 

Ресурсное обеспечение

реализации муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Культура Петуховского муниципального округа на 2022-2024 годы»
	№ п/п
	Задачи
	Главный распорядитель средств муниципального бюджета
	Бюджет
	Всего
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	2022

год
	2023

год
	2024

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	1.
	Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия, развитие культурно-досуговой деятельности
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	4179,5
	1070,2
	2309,3
	800,0
	

	2.
	Совершенствование и развитие

библиотечно-информационной

деятельности
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	 74,1

	21,0

	28,1

	25,0
 
	

	3.
	а) Обеспечение сохранности историко-культурного наследия и совершенствование музейного дела
б) Капитальный ремонт музея  и проектно-сметная документация для проведения работ.
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа

Областной бюджет
	10,0
0,0

	0,0
0,0
	0,0
0,0
	10,0
0,0
	

	
	
	
	Бюджет округа

Областной бюджет

Федеральный бюджет
	308,0
8000,0
0,0
	0,0
0,0
0,0

	300,0
0,0
0,0

	8,0
8000,0
0,0
	

	
	
	
	Всего
	8318,0
	0,0
	300,0
	8018,0
	

	4.
	Развитие дополнительного образования в сфере культуры
	Администрация Петуховского муниципального округа
	Бюджет округа
	22217,5
	 7213,5
	8160,6
	7502,0
	

	5.
	Поддержка и развитие юных дарований
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	90,0
	10,0
	40,0
	40,0
	

	6.
	Сохранение и развитие кинематографии
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	30,0
	0,00
	15,0
	15,0
	

	7.
	Развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населённых пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек в том числе:
а) приобретение музыкальных шумовых инструментов, мебели, костюмов в структурное подразделение Межпоселенческий центр культуры

	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Всего
	2701,9
	900,9

	1001,0

	800,8
	

	
	
	
	Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет округа
	27,0
2673,0
1,9
	9,0
891,0
0,9
	10,0
990,0
1,0

	8,0
792,0
0,8
	

	8.
	 Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры всего, в том числе:
а) приобретение народных костюмов в в структурное подразделение Межпоселенческий центр культуры в сельские КДЦ
б) приобретение книжного фонда, мебели, оргтехники в структурное подразделение Межпоселенческая  центральная библиотека в сельские библиотеки
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Всего
	440,0
	220,0
	220,0
	0,0
	

	
	
	
	Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет округа
	20,0
200,0
0,0
	10,0
100,0
0,0
	10,0
100,0
0,0
	0,0
0,0
0,0
	

	
	
	
	Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет округа
	20,0
100,0
0,0
	10,0
100,0
0,0
	10,0
100,0
0,0
	0,0
0,0
0,0
	

	9.
	Государственная поддержка лучших работников сельских учреждений культуры

а) поощрение лучших работников сельских учреждений культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа
	Всего
	165,0
	55,0
	55,0
	55,0
	

	
	
	
	Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет округа
	10,0
100,0
0,0
	5,0
50,0
0,0
	5,0
50,0
0,0
	5,0
50,0
0,0
	

	10.
	Поддержка культуры села
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	900,0
	300,0
	300,0
	300,0
	

	11.
	Субсидия на меры социальной поддержки лиц, проживающих и работающих в сельской местности и в рабочих поселках (поселках городского типа)
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Областной бюджет
	989,6
	316,7
	322,9
	350,0
	

	12.
	Кадровое обеспечение
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	54,0
	4,0
	25,0
	25,0
	

	13
	Увековечение памяти погибшим при защите Отечества. Восстановление, ремонт, реставрация, благоустройство захоронений, братских могил на территории МО. Подготовка (заказ) проектно-сметной документации для проведения работ.
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Всего

Областной бюджет

Федеральный бюджет

Бюджет округа
	80,0
0,0
0,0
80,0

	0,0
0,0
0,0
0,0
	80,0
0,0
0,0
80,0
	0
0,0
0,0
0,0
	

	14.
	Финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений культуры Петуховского муниципального округа по предоставлению и развитию муниципальных услуг населению в сфере культуры
	МБУ «Центр культуры Петуховского муниципального округа»
	Бюджет округа
	84135,2
	26851,6
	32273,4
	25009,4
	

	Итого по программе:
	125033,4
	36962,9
	   45130,3
	42940,2
	

	за счет средств субсидий из бюджета округа:
	112738,8
	35471,2
	   43532,4  
	   33735,2
	

	за счет средств субсидий на иные цели, из областного бюджета
	9066,6
	350,7
	357,9
	8363,0
	

	за счет средств субсидий на иные цели, из федерального бюджета
	3173,0
	1141,0
	   1240,0
	842,0
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О внесении изменений в постановление Администрации Петуховского муниципального округа от 05.03.2022 г. № 237 «Об утверждении муниципальной программы Петуховского муниципального округа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы»�
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№


п/п�
Наименование программы, наименование индикатора


�
Единица измере-ния�
Значение индикаторов эффективности�
�
�
�
�
2022�
2023�
2024�
�
�
Программа «Совершенствование и развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения Петуховского муниципального округа Курганской области» на 2022-2024 годы�
�
�
1�
Протяженность отремонтированных дорог общего пользования местного значения�
Км�
1,34�
0,78�
0,38�
�
2�
Ремонт дворовых территорий и проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов, входящих в состав МО Петуховский муниципальный округ�
м2�
0�
0�
0�
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