[image: Picture background] В соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» периоды работы засчитываются в страховой стаж застрахованных лиц только при условии, что за эти периоды работодателем уплачивались страховые взносы в бюджет Социального фонда России. Их размер напрямую зависит от официального размера заработной платы работника. Чем большая сумма взносов собирается на лицевом счете, тем больший размер пенсии будет начислен при достижении пенсионного возраста.
	

	Нередко, чтобы уклониться от социальных выплат, работодатель, пользуясь правовой неграмотностью работника, под видом трудового договора умышленно заключает договор гражданско-правового характера, принуждает к регистрации работников организации в качестве индивидуальных предпринимателей. Работник лишается пенсионных накоплений и всех страховых выплат - по больничным листам, пособиям по беременности и родам, по уходу за ребенком.
	От легализации трудовых отношений зависят социальные гарантии граждан: возможность заявить социальные и имущественные вычеты, получить пенсионное и социальное обеспечение.
	«Теневая», «серая» зарплата лишает работника доступа к ипотеке и другим потребительским кредитам, вынуждая соглашаться на высокие проценты кредитных организаций, предлагающих получение средств без предоставления справки о доходах по форме 2-НДФЛ от работодателя.
	Деньги, выплаченные работодателем в Социальный фонд России, идут на сегодняшние выплаты пенсий. Соглашаясь получать деньги в «конверте», работник тем самым лишает достойных пенсий своих собственных родителей и других пенсионеров.
	Работник может узнать отчитывается ли работодатель в Социальный фонд России и в каком размере перечисляет страховые взносы, проверив индивидуальный лицевой счет.
	Получить информацию о состоянии пенсионного счета можно:
	- лично обратившись в территориальный орган Социального фонда России по месту жительства или работы либо через личный кабинет застрахованного лица, размещенного на официальном сайте  https://sfr.gov.ru/branches/kurgan/;
	- через интернет-портал государственных услуг www.gosuslugi.ru.
	О факте выплаты заработной платы в «конверте» можно сообщить в территориальный орган Социального фонда России или отправить электронное сообщение на официальном сайте https://sfr.gov.ru/branches/kurgan/.
[bookmark: _GoBack]	Кроме того, просим граждан, получающих «серую» заработную плату, работающих без заключения трудовых договоров, информировать Администрацию Петуховского муниципального округа о данных фактах по телефону: 8(35-235) 38-6-80, 38-9-44. 
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